
PR/124020 | 生産管理・製造管理ポジション（マネージャー以上、工場長候補）

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Indonesia

Job ID
1609825  

Industry
Other (Manufacturing)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Indonesia

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
September 29th, 2026 11:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 6 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

【会社概要】
 
飲料製造業界の企業にて、生産管理・製造管理ポジション（マネージャー以上、工場長候補）の募集です。インドネシアで
飲料製品の製造を手掛ける企業で、製品の設計から製造、充填まで一貫した生産体制を強みとしています。今回、新たな製
造ラインの立ち上げに伴う増員募集となり、生産現場の管理だけでなく、組織運営や現場改善にも深く携わることができる
重要なポジションです。生産体制の強化や組織づくりをリードしながら、将来的な工場運営を担うキャリア形成が期待でき
ます。
 

 
【職務内容】
 
・飲料製造工場における生産管理・製造管理業務
 
・設備トラブルへの対応および日常的な不具合対応
 
・製造現場における衛生管理の推進
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・現地スタッフとの連携およびマネジメント
 
・約100名規模の組織管理および運営
 
・生産現場の改善活動や業務効率化の推進
 
・新規製造ライン立ち上げに伴う運営体制の構築
 

 
【応募要件】
・生産管理または製造管理の実務経験
・食品業界、化学業界、または医薬品業界での就業経験
・製造工程における衛生管理経験
・英語力（日常会話レベル）
・インドネシア語力（日常会話レベル）
・現地スタッフと円滑なコミュニケーションが取れる方
・組織マネジメントに主体的に取り組める方
 

 
【福利厚生】
・THR（宗教手当）1か月分

・BPJS加入
 
・民間医療保険
 
・健康診断
 
・住居補助（応相談）
 
・交通費支給（応相談）
 
Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.co.id/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.co.id/terms-of-use

Company Description
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