
【関西・東海の製造業】 ITエンジニア | Java,C,C＃,C++,Python |400～1000万円（正社
員）

「Udemy」無料、資格取得費用補助、定期昇給、インセンティブなど成長支援制度

Job Information

Recruiter
Skillhouse Staffing Solutions K.K.

Hiring Company
エンジニアリング・ソリューションサービス事業部（ヨーロッパ本社・世界最大級の総合人材サービスグループ）  

Job ID
1609606  

Industry
Other (Consulting and Professional Services)  

Company Type
Large Company (more than 300 employees) - International Company  

Non-Japanese Ratio
Majority Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Osaka Prefecture

Salary
4 million yen ~ 10 million yen

Refreshed
August 27th, 2026 11:13

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Entry Level  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

ポジションの魅力

年収400万のジュニア層～1000万円のシニア層まで歓迎。定年は65歳なので、長く技術者として活躍いただける環境
です。
採用企業はヨーロッパに本社を構え、39の国と地域で事業を展開する総合人材サービス企業。日本国内にも90以上の

Page 1 of 2

https://www.careercross.com/en/company/detail-34956


拠点あり。
元・機械設計エンジニアが、エンジニアの地位向上を目指して立ち上げた『エンジニアリング・ソリューションサー
ビス事業部』の所属となります。クライアントは製造業に特化。
立ち上げ責任者だけでなく、営業担当もエンジニア出身者が多いため、エンジニア目線で案件の相談をしていただけ
ます。
5日以上の連続休暇が可能であったり、休日休暇の柔軟性も魅力。資格取得・教育サポートフェアな評価制度などを
通して、個々のキャリアを幅広くサポートしています。

業務詳細 

ご経験に合わせて、製造業クライアントのもとに常駐しながら「設計・開発・研究」のいずれか、もしくは横断的な業務を
お任せします。勤務地はご希望に合わせて、関西圏（大阪・兵庫・京都・奈良）、東海（愛知 他）からお選びいただきま
す。

メーカーや関連するソフトウェアベンダーに向けた各種プロジェクトに参画。クライアントは、自動車業界や建設機械、医
療機器、産業機械などの各種メーカーから、先端技術に果敢にチャレンジするベンチャーまで幅広く、要件定義、設計、開
発、技術研究のいわゆる「IT業務」をご担当いただきます。

【プロジェクト事例】※主な開発言語はJava、C言語、C＃、C++、Pythonなど

建設機械メーカー向けWebアプリの開発
自動車メーカー向け車載システム開発
メーカー向け業務アプリケーション（Webアプリ）開発
生産設備DX、IoT関連のシステム開発

Required Skills

Java/C言語/C#/C++/Python、いずれかの開発言語を用いたコーディング経験
Oracle/PostgreSQL/MySQLデータベースを使用したアプリケーションの開発経験
チームワーキング、レポーティング、対人スキル（ユーザ）
日本語での業務環境で自走できるレベル（目安：日本語能力試験 N1相当）

Company Description
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