
【インド求人！】南インドに特化した日系のコンサルティングファーム×インド進出・法
務コンサルタント

弁護士資格をお持ちの方、経験者優遇！法学部卒等の未経験者も歓迎！！

Job Information

Recruiter
RGF Select India Pvt. Ltd

Hiring Company
日系コンサルティングファーム  

Job ID
1609584  

Industry
Business Consulting  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
India

Salary
3.5 million yen ~ 4.5 million yen

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Salary Commission
Commission included in indicated salary.

Work Hours
10:00-18:00　月曜～金曜

Holidays
土日、祝日、有給休暇

Refreshed
September 23rd, 2026 07:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level (Amount Used: English usage about 75%)  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  
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【おすすめポイント】

・法学部卒等の未経験者も歓迎！弁護士資格をお持ちの方や、日本や海外で法務アドバイザリー業務の経験者の方は優先的
に選考を進めさせていただきます。
・南インドで日系企業向けに特化したサービスを提供している会計・法務のコンサルティング企業！アットホームな雰囲気
が魅力で働きやすい環境が魅力です！
・勤務地は南インドのバンガロールかチェンナイ！インドの中で過ごしやすい環境で日本人にも人気の勤務地です！

・ローカル弁護士と連携して、顧客のニーズを踏まえたインドへの進出から拠点設立までのコンサルティング、進出後の企
業法務を中心としたインド国内関連法規に基づく各種法務アドバイザリー業務。
・日系企業のグローバル化・デジタル化が加速する中で、企業の成�を支援するための法務サービスの企画・開発・立ち上
げ。
・法務関連の論考執筆・ウェビナー登壇:インドの法務関連の最新トピックスや重要な法改正・日系企業に影響を与え得る
重要な法律を実務的見地から記事を執筆したり、ウェビナーに登壇をして情報発信をすることで、当地インドに進出する日
系企業を法律の観点からサポートします。

Required Skills

＜必須要件＞

・社会人としての就業経験3年以上
・ビジネスレベル以上の英語力（外部と英語での折衝が出来るレベル）
・能動的なマインドをお持ちの方
・仕事に対して責任感を持って取り組める方
・法律事務所での就業経験、法学部出身者

＜歓迎条件＞

・弁護士資格保持者
・インドへの渡航経験者
・個人情報保護や知的財産権、情報セキュリティー関連業務経験者
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