
【インド求人！】日系大手自動車関連メーカー×Managing Director（インド法人責任者）

日系大手自動車関連メーカーのインド法人の経営を担う、重要なポジション！

Job Information

Recruiter
RGF Select India Pvt. Ltd

Hiring Company
日系大手自動車関連メーカー  

Job ID
1609518  

Industry
Automobile and Parts  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
India

Salary
8.5 million yen ~ 12 million yen

Salary Bonuses
Bonuses included in indicated salary.

Salary Commission
Commission included in indicated salary.

Work Hours
9:00-18:00　月曜日~金曜日

Holidays
土曜日、日曜日、インドの祝日、有給休暇

Refreshed
August 26th, 2026 15:35

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 10 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level (Amount Used: English usage about 75%)  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

【おすすめポイント】
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https://www.careercross.com/en/company/detail-516727


【おすすめポイント】

★グローバルに事業を展開する日系大手自動車関連メーカーのインド法人の経営を担う、重要なポジションです！
★インド現地法人の責任者として、拠点経営から事業戦略の立案・実行まで、経営の中核を担っていただきます！
★自動車業界で培った豊富な経験を活かし、インド市場での事業成長を牽引していただけます！

＜業務内容＞
・インド法人全体の経営・事業戦略の立案および実行
・売上・利益・予算などの管理および経営目標の達成
・日本本社への業績報告・各種レポーティング
・現地スタッフのマネジメントおよび組織運営
・主要顧客・取引先との関係構築および新規顧客・ビジネスの開拓など
・インド市場における事業拡大・成長戦略の推進

Required Skills

＜必須スキル・経験＞
・インドでの勤務・駐在経験
・海外法人の社長や拠点長など、組織・事業の経営・マネジメント経験
・ビジネスレベルの英語力

＜歓迎スキル・経験＞
・自動車業界での実務経験
・海外現地法人の立ち上げ・事業拡大に携わった経験

＜求める人物像＞
・インドを長期的な成長市場と捉え、自らの経験を活かして組織・事業の発展に挑戦できる方
・日本本社の方針を理解しつつ、インド市場の実情に合わせて柔軟に戦略を描ける方
・現地スタッフや顧客との距離を大切にし、自ら現場に入り込んで信頼関係を築ける方

Company Description
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