
PR/097534 | Sales Engineer-Japanese Speaking

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Singapore

Job ID
1609270  

Industry
Other (Manufacturing)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Singapore

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
August 25th, 2026 10:43

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Daily Conversation  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

OVERVIEW
当社クライアントは、半導体業界向け高機能シーリング製品を提供するメーカーです。事業拡大に伴い、Sales Engineer
を募集しています。

本ポジションでは、シンガポールおよび東南アジア地域の半導体メーカー・装置メーカー向け営業活動を担当し、新規開拓
から既存顧客フォローまで幅広くご活躍いただきます。

JOB RESPONSIBILITIES
半導体メーカーおよび半導体製造装置メーカーとの関係構築・維持

顧客ニーズや将来プロジェクトを把握し、新規顧客開拓および既存顧客の深耕営業を実施

Oリングを中心としたシーリング製品・エラストマー製品の提案営業

市場動向、競合情報、顧客プロジェクト情報の収集および分析

見積作成、売上予測、営業レポート作成、受注管理
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在庫状況や顧客要求の管理および社内関連部署との調整

日本を含む海外拠点との連携による顧客サポートおよび案件推進

シンガポール国内および東南アジア地域への出張対応

その他、会社から指示される関連業務

JOB REQUIREMENTS必須要件
日本語対応可能な方 （日本本社および日本語話者の顧客との商談、技術的な打ち合わせ、資料・メール対応が日常
的に発生するため）

半導体業界における営業またはビジネスディベロップメント経験

高いコミュニケーション能力および顧客折衝能力

自立して業務を推進できる方

マルチタスク環境で柔軟に対応できる方

歓迎要件
日系企業での勤務経験、または日系顧客対応経験

シール材、ゴム製品、エラストマー製品に関する知識・経験

機械工学など関連分野のDiplomaまたは学士号

シンガポールClass 3運転免許保有者

アジア地域への出張対応が可能な方

BENEFITS
業績賞与

車両利用時の交通手当支給

年次有給休暇14～21日

病気休暇14日

医療保険・医療補助制度

社用携帯電話支給

出張手当

 

 

JAC Recruitment Pte. Ltd.
EA License: 90C3026 | EA Personnel: R25128801 | EA Personnel Name: Risako

#LI-JACSG

 

Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.sg/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.sg/terms-of-use

Company Description
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