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経理の中核を担い、将来のファイナンスリーダーへ

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1609055  

Industry
Retail  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
5 million yen ~ 7 million yen

Refreshed
September 3rd, 2026 06:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

成長を続ける小売業企業にて、新設ポジションの経理担当者を募集しています。経理業務全般を担当しながら、業務改善や
体制構築にも携わり、事業成長を支える重要な役割を担います。

企業情報

当社クライアントは、東京を拠点に事業拡大を進める成長中の小売業企業です。新規拠点や新法人の立ち上げを進める中
で、経理機能の強化を図っています。経営陣との距離が近く、ビジネスの成長に直接貢献できる環境が魅力です。

職務内容

買掛金・売掛金管理（AP/AR）
総勘定元帳管理（GL）
月次・年次決算業務
財務報告資料の作成
固定資産管理
資金管理およびキャッシュフロー関連業務
在庫会計を含む小売業特有の会計処理対応
経理プロセス、システム、内部統制の改善提案および実行
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


経営層との連携による事業支援
将来的な経理組織構築への参画

条件・待遇

初年度想定年収：500万円〜700万円
残業代別途支給
東京勤務
勤務時間：9:30〜18:30
経理全般を担当する幅広い経験を積める環境
経営陣と近い距離でビジネス成長に携われる機会
業務改善や組織づくりに主体的に関与できるポジション
将来的なFinance Managerへのキャリアパス
将来チームを構築・マネジメントできる可能性

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Towako
Takeshige on +81368328596.

Required Skills

経理実務経験3年以上
日本語での円滑な業務遂行能力
英語でのコミュニケーション能力（会話レベル以上）
自律的に業務を推進できる方
業務改善や仕組みづくりに積極的に取り組める方
在庫会計またはBtoC小売業での経験歓迎

Company Description

当社クライアントは、東京を拠点に事業拡大を進める成長中の小売業企業です。新規拠点や新法人の立ち上げを進める中
で、経理機能の強化を図っています。経営陣との距離が近く、ビジネスの成長に直接貢献できる環境が魅力です。
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