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ECキーアカウントマネージャー（7-8M）

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1609052  

Industry
Other  

Company Type
Large Company (more than 300 employees)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
7 million yen ~ 8 million yen

Refreshed
September 18th, 2026 20:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Fluent  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

グローバルコンシューマーブランドのECチャネルにおける主要アカウントを担当し、売上拡大と市場シェア向上を推進し
ます。

主要顧客との戦略的パートナーシップを構築し、ECビジネスの成長と収益性向上を実現するポジションです。

Client Details

当社クライアントは、世界中で愛されるプレミアム消費財ブランドを展開するグローバルリーダー企業です。長年にわたり
高いブランド力と市場シェアを維持しながら、日本市場への投資も継続しています。

安定した経営基盤とグローバルネットワークを持ちながら、デジタル化やEC事業の成長に積極的に取り組んでいます。部
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門横断で協働しながら、大きなビジネスインパクトを生み出せる環境が魅力です。

Description

ECチャネルの主要アカウントマネジメント
売上・市場シェア・ビジネス目標の達成
Joint Value Plan（JVP）の策定・提案・実行
EC販促施策および7P戦略の推進
顧客との商談および条件交渉
EC顧客向けの投資計画・予算管理
マーケティング、SCM、ファイナンスとの連携
顧客戦略や市場動向の分析
Omni Channel／E-Commerce戦略への参画
展示会や業界イベントでの顧客対応・関係構築
売上・利益成長につながる投資戦略の立案

Job Offer

グローバルブランドでのキャリアアップ機会
ECビジネス成長の中心を担う重要ポジション
大手EC顧客との戦略的ビジネス経験
グローバルチームとの協業機会
高い裁量権とオーナーシップ
安定した事業基盤を持つ企業環境
営業・EC・マーケティングを横断した経験
将来的なマネジメントキャリアへの発展機会

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Lien Nguyen
at +81 3 6832 8657.

Required Skills

営業またはEC領域で5〜7年以上の経験
ECプラットフォームやデジタルコマースへの理解
Key Account Management経験
大手顧客との交渉経験
FMCG業界またはリテール業界での経験歓迎
分析力と戦略的思考力
財務や収益管理への理解
クロスファンクショナルな環境での協業経験
日本語ビジネスレベル
英語でのコミュニケーション力歓迎
主体性があり、自走して成果を出せる方

Company Description

当社クライアントは、世界中で愛されるプレミアム消費財ブランドを展開するグローバルリーダー企業です。長年にわたり
高いブランド力と市場シェアを維持しながら、日本市場への投資も継続しています。

安定した経営基盤とグローバルネットワークを持ちながら、デジタル化やEC事業の成長に積極的に取り組んでいます。部
門横断で協働しながら、大きなビジネスインパクトを生み出せる環境が魅力です。
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