
AI・アルゴリズム開発～ベトナム・上海を繋ぐブリッジエンジニア

大手予備校系列～大学・社会人向け教育企業での募集です。 ITコンサルタントのご…

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
大手予備校系列～大学・社会人向け教育企業  

Job ID
1609032  

Industry
Temp Agency, Outsourcing  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
4.5 million yen ~ 5.5 million yen

Work Hours
09:00 ～ 18:00

Holidays
詳細は求人ご紹介時にご案内いたします。

Refreshed
September 3rd, 2026 07:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求人No NJB2403211】
私たちは教育とAI・アルゴリズム、テクノロジーをかけあわせることで、教育産業のアップデートを支援しています。

今回の募集は、日本のパートナー企業との共同研究や受託開発の業務に従事し、当社ベトナム現地法人のAI研究開発者、
データサイエンティスト、システムエンジニア等で構成するプロジェクトチームに参加していただき、日越間のブリッジエ
ンジニアとしてご活躍いただきます。
また、共同研究や受託開発以外に自社プロダクトの開発プロジェクトに参加する機会もあります。

【日越間のブリッジエンジニア】
・技術面：顧客の要件をもとに要件定義、基本設計書、外部設計書等を作成し、その意図をAI研究開発者等に正確に伝える
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ことで品質を維持します。
・コミュニケーション：日越間の仕事の進め方や考え方の違いを理解し、日本語と英語で意思疎通を円滑にします。
・プロジェクト推進：日本とベトナムの両方の進捗状況を把握し、日本のプロジェクトマネージャーに報告します。

〇配属部署：総合企画部
└７名（役員兼部長1名、社員4名、嘱託社員1名、業務委託者1名）

Required Skills

■必須要件
・技術面：
ソフトウェア開発経験（ソフトウェア開発の規模、アーキテクチャ、言語は問わず）やフレームワークの理解、アーキテク
チャ設計やDB設計の経験、設計書の作成経験
・コミュニケーション：
日本語で日本のパートナー企業の要望を正確に聞き取る力
・プロジェクト推進：
スケジュール作成と進捗状況のトラッキング、成果物のレビュー、日本のパートナー企業向け報告書の作成等

■尚可要件
・技術面：
AI関連の理解（データサイエンス、生成AI等の知識、経験）、クラウドコンピューティング（AWS、Azure）やAPIの設
計・構築経験
・コミュニケーション：
英語でベトナム現地法人に要件を正確に伝える力。多国籍チームで英語によるビジネス経験者は優遇。・プロジェクト推
進：プロジェクトリーダーの経験者（ソフトウェア開発の規模、アーキテクチャ、言語は問わず）

■求める人物像
・AI×教育に興味がある方。
・コミュニケーション力が高く、異文化理解ができる方。
・技術への理解や興味があり、AI研究開発者やエンジニアと対等に話せる方。
・プロジェクトの全体を見渡して進行できる方。
・柔軟性と粘り強さを持つ方。

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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