
【800～1000万円】調達本部　室長

Joyson Safety Systems Japan 合同会社での募集です。…

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
Joyson Safety Systems Japan 合同会社  

Job ID
1608333  

Industry
Automobile and Parts  

Company Type
International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Shiga Prefecture

Salary
8 million yen ~ 10 million yen

Work Hours
08:30 ～ 17:15

Holidays
【有給休暇】有給休暇は入社後4ヶ月目から付与されます 入社4ヶ月目には最低10日以上 【休日】週休二日制 土 日 祝日
GW …

Refreshed
August 20th, 2026 16:08

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求人No NJB2264375】
・商品（コモディティ）別の調達戦略を策定し及び実行
・サプライヤー選定、価格・契約交渉、およびパフォーマンス管理のリード
・コスト削減およびVA／VE（価値分析・価値工学）活動の推進
・RFQおよび入札プロセスの管理
・技術、品質、サプライチェーン部門と連携しての業務推進
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https://www.careercross.com/en/company/detail-184450


・供給リスクおよびコンプライアンスリスクの低減
・コモディティバイヤーチームの指導・育成

Required Skills

【必須条件】
・Commodity戦略立案能力 （Commodity Strategy / Make or Buy、Single / Dual sourcing）の策定
・コストマネジメント力 ;（Should Cost / Best Cost 分析）
・サプライヤー選定・評価能力; （QCD＋ESG・地政学リスクを含めた総合評価）
・契約・条件交渉力; 価格交渉、VA/VE 、NDA、MPA、LTAs、価格調整
・マネジメント・リーダーシップ能力；チームマネジメント
・Buyer / Senior Buyer の育成・評価；業務アサイン、優先順位付け
・クロスファンクショナル調整力；Engineering、Quality、Manufacturing、Finance、営業との調整
・意思決定力
・リスクマネジメント；サプライヤー倒産・撤退リスク、地政学（制裁・輸出規制）、BCP対応
・コンプライアンス・ガバナンス；贈収賄防止、下請法、独禁法意識、社内承認プロセス・監査対応
・調達／購買経験：7～12年程度（Commodity責任者としては5年以上が目安）
・特定Commodityの担当経験；例：Resin、Metal、Electronics、Chemical、Fasteners 等
・海外サプライヤー・海外拠点対応能力：英語での価格・契約交渉、インド、中国、ASEAN 等との取引経験
・多国籍チームとの協業；グローバルCommodity Strategy策定、HQ／リージョン間調整

Company Description

シートベルト、エアバッグ、ステアリング・ホイール、チャイルドシートなどの製造販売
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