
【動物栄養・健康部門】 テクニカルサービスマネージャー

動物栄養の専門知識を活かす｜顧客提案×グローバル環境｜年収500～900万円

Job Information

Hiring Company
Cargill Japan LLC.

Job ID
1608109  

Division
RESEARCH ＆ DEVELOPMENT (Technical Services)  

Industry
Food and Beverage  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
5 million yen ~ 9 million yen

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Work Hours
9:30am ~ 5:30pm JST

Holidays
会社の規定に準ずる

Refreshed
September 3rd, 2026 15:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

≪募集要項・本ポジションの魅力≫

動物栄養の専門知識を活かし、顧客課題に合わせた技術・栄養ソリューションを提案
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試験・実証活動から製品導入まで主導し、顧客価値向上と事業成長に直接貢献できる
営業や社内外の専門家と連携し、技術トレーニングや市場開発にも幅広く携われる
グローバルな環境で英語を活用し、多国籍チームと協働しながら専門性を高められる

【業務内容】
お客様の事業上の課題を解決するために、技術的な知見をベースに最適なソリューションを提案し、お客様の価値の向上と
事業成長を実現するポジションです。
動物栄養分野を中心とした専門知識や最新技術を活用し、新たなソリューションの導入・定着をリードします。

＜具体的には＞

動物栄養分野における技術専門家として、栄養ソリューション、機能性原料、関連技術に関する専門知識を提供する
製品や技術に関する科学的根拠や実証データ、導入価値を理解し、お客様および社内関係者に分かりやすく説明する
お客様の課題やニーズを深く理解し、実践的かつ包括的なソリューションを提案することで、顧客価値の向上を支援
する
営業チームと連携しながら、顧客との関係構築、製品評価、市場開発、新たなソリューションの導入・定着を推進す
る
製品やソリューションの有効性を検証する試験・実証活動を企画、運営、評価し、製品価値の創出と事業成長に貢献
する
社内外の関係者に対し、技術トレーニングや知識共有を実施する
その他、事業運営上必要な関連業務を担当する

【雇用形態】
正社員

【給与】
500万円～900万円　＋　賞与

【就業時間】
9:30am ~ 5:30pm JST

【勤務地】
会社の規定に準ずる

【休日休暇】
会社の規定に準ずる

【待遇・福利厚生】
会社の規定に準ずる

Required Skills

【必須要件】

農学、畜産学、動物栄養学など関連分野の学士号、または同等の知識・経験
動物栄養、飼料設計、または畜産分野における2年以上の実務経験
業務上必要な英語コミュニケーション能力（読み・書き・会話）
*English fluent Necessary
社内外の関係者と円滑に協働できるコミュニケーション能力

【歓迎要件】

技術営業、テクニカルサービスなど顧客対応を伴う業務経験
飼料添加物、機能性原料および関連技術に関する知識・経験

【求める人物像】

協働力：
 - 部門や地域を超えて社内外の関係者との信頼関係を構築し、専門知識やネットワークを活用しながら顧客や事業の
課題解決に取り組める方。
課題解決力：
 - 複雑かつ多様な情報を整理・分析し、本質的な課題を見極めながら最適な解決策を導き出せる方。
主体性：
 - 自らの役割と責任を理解し、周囲と連携しながら目標達成に向けて主体的に行動できる方。
柔軟性：
 - 変化や新たな挑戦を前向きに受け入れ、継続的に学びながら新しい知識や視点を取り入れられる方。フィードバッ
クを成長の機会として活用し、自身やチームの成果向上につなげられる方。
グローバル志向：
 - 多様な文化や価値観を尊重し、多国籍なチームとの協働を楽しみながら、地域や組織を超えて成果を生み出せる
方。

Company Description
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