
管理課長候補//＜イギリス本社＞�衛隊向け防衛装備を扱う外資系専門商社

Job Information

Recruiter
PROGRE Ltd

Hiring Company
防衛省や国内大手電機・重工メーカー向けに、防衛・航空宇宙関連機器の輸入販売や技術支援を行う専門商社  

Job ID
1608041  

Industry
Specialized Import, Export  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less)  

Non-Japanese Ratio
Majority Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Minato-ku

Salary
7 million yen ~ 10 million yen

Work Hours
9:00～18:00

Holidays
完全週休二日制（土曜、日曜、祝日）

Refreshed
September 2nd, 2026 00:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation (Amount Used: English usage about 25%)  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

企業概要

・GT Aerospace (Europe) Ltd.（英国）のグループ会社
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https://www.careercross.com/en/company/detail-515894


・日本での防衛関連品の輸入販売を事業とする
・英国親会社の米国子会社としてGT Aerospace USA (GTAu)がカリフォルニア州に拠点を置く
・成長を続ける少数精鋭の輸入商社
・自衛隊が使用する外国製各種防衛装備品を主な取り扱い商材とする

業務内容

・経理・総務・法務・業務管理など、管理領域全般の実務および統括
・日々の業務を行いながら、課題を発見し、改善につなげる実行型マネジメント
・社内オペレーションのDX推進（既存業務の棚卸しからデジタル化・自動化まで一貫して担当）
・生成AIや業務効率化ツールを活用した業務改革
・大型案件・事業拡大に伴う金融機関対応（金融機関との直接折衝、資金調達やキャッシュフロー管理）
・コンプライアンスおよびリスク管理（情報セキュリティ管理体制の構築・運用、各種許認可・契約・社内ルールの管理）
・経営層と近い距離での業務推進・意思決定サポート
・管理部門メンバーの育成・フォロー
・試用期間中は防衛業界や既存プロジェクトの基礎知識習得、段階的な実務習得
・社内の各種管理体制の見直し、構築を主導的に実施

Required Skills

必須要件・属性

・経理・総務・法務・業務管理など、管理領域全般の実務経験

・職務経験3年以上
・英語レベル：日常会話レベル
・大学卒（学士号）
・高度なエクセルスキル

歓迎要件・属性

・英語力が得意な方

求める人物像

・自ら手を動かし、複数領域を横断しながら会社を良くしていくことにやりがいを感じる方
・課題を発見し、改善につなげる実行型マネジメントができる方
・分業が細かく決まっていない環境で活躍できる方

Company Description
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