
【AWS経験・知識を活かしてマルチクラウド環境へ】 インフラエンジニア | ～600万円
（正社員）

AWSハンズオン研修など、成長をサポートする様々な制度

Job Information

Recruiter
Skillhouse Staffing Solutions K.K.

Hiring Company
世界最大級の外資系人材総合グループが展開する、技術プロフェッショナル集団  

Job ID
1607969  

Industry
Business Consulting  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
4 million yen ~ 6 million yen

Work Hours
9:00 – 18:00 （フレックスタイム制-標準労働時間8時間）

Holidays
土・日・祝日、慶弔休暇、産育休暇、有給休暇　※5日以上の連続休暇も可能

Refreshed
September 2nd, 2026 01:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Entry Level  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

ITサービス企業ではインフラエンジニアを募集しています。

業務詳細
クラウドエンジニア領域
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https://www.careercross.com/en/company/detail-34956


- AWS/Azure/GCPなどのインフラ環境の設計・構築・運用
- Terraform/CloudFormationを用いたIaC実装
- オンプレミスからのクラウド移行（リフト＆シフト）およびクラウドネイティブ化

ネットワークエンジニア領域
- Cisco/Juniper等を用いたネットワーク設計・構築・運用
- SD-WAN、ゼロトラストネットワーク（SASE）の導入・設計
- クラウド接続（Direct Connect/ExpressRoute）を含むハイブリッド構成の提案

サーバエンジニア領域
- Linux/Windows Serverの設計・構築・移行（P2V/V2V）
- 仮想化基盤（VMware/Hyper-V）やHCIの導入
- Ansibleやスクリプト（Shell/Python）による運用自動化

セキュリティエンジニア領域
- セキュリティ製品（EDR, WAF, IPS/IDS）の導入・運用
- SOC業務（ログ監視・分析）、脆弱性診断、インシデントレスポンス
- セキュリティポリシー策定、認証取得支援、コンサルティング
 

ポジションの魅力
- 充実した研修とキャリアサポート 
- 社内異動・社内昇進
- 実力主義に基づく国際的でダイナミックな環境

会社概要
エンジニアに特化した人材サービス（派遣・紹介）とテクノロジー・ソリューション・サービスをご提供し、ITソリュー
ションサービスの領域で、クライアントのビジネス課題解決を実現するためのサービスを立案し具現化することで、日本市
場における事業拡大を推進している外資系ITサービス企業です。

勤務時間:    9:00〜18:00 （月〜金）
勤務スタイル:    首都圏
休日休暇：完全週休2日制（土日祝休み）、年末年始、年次有給休暇、その他特別休暇　等　
待遇・福利厚生: 各種社会保険完備（雇用・労災・健康・厚生年金）、通勤手当（上限4万円／月）、退職金制度（確定拠出
年金制度）、 従業員株主購入制度、育児・介護休業制度、時短勤務制度、 研修制度（営業研修、外部研修、交換留学な
ど）、資格取得支援制度　等

Required Skills

- ITインフラ（ネットワーク、サーバ、クラウド、セキュリティいずれか）に関する実務経験

Company Description
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