
HR Transformation Consultant / Manager / Senior Manager

HR×Technology×AIの最先端人事変革に携われる

Job Information

Recruiter
IntelliPro Japan

Hiring Company
外資系大手プロフェッショナルサービスファーム  

Job ID
1607584  

Industry
Business Consulting  

Company Type
Large Company (more than 300 employees) - International Company  

Non-Japanese Ratio
Majority Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
6 million yen ~ 25 million yen

Refreshed
August 17th, 2026 17:09

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

募集要項

ConsultantからDirectorまで幅広いレベルで採用を行っており、ご経験・キャリアバックグラウンドに応じて適切なポジショ
ンを検討します。

HR Transformation、HR Technology、Business Transformationなどの領域で経験をお持ちの方を幅広く募集しています。

以下いずれかの経験をお持ちの方を歓迎します。

HR Transformation / HR Consulting

HR Technology / HRIS / HCM
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https://www.careercross.com/en/company/detail-577403


Workday、SAP SuccessFactors、Oracle HCM、COMPANY、ServiceNow HRSD等のHRシステム

HR Operations / Shared Services / Payroll Transformation

Business Transformation / Digital Transformation

大規模PMO / Change Management

People Analytics / Workforce Planning / AIを活用したHR関連プロジェクト

コンサルティングファームに限らず、SIer、HR Technology企業、HR / Payrollアウトソーシング企業、グローバル企業など
で関連経験をお持ちの方も対象です。

Required Skills

スキル・資格

日本語：ネイティブレベル、またはJLPT N1以上

英語：ビジネスレベル

Transformation Projectまたは複雑な施策をデリバリーした経験

高い分析力・問題解決力

シニアステークホルダーと効果的にコミュニケーションできる能力

多国籍な環境で協働できる能力

Company Description
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