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オンコロジー新製品戦略をリードするシニアポジション

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1607541  

Industry
Pharmaceutical  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
14 million yen ~ 18 million yen

Refreshed
August 28th, 2026 00:00

General Requirements

Career Level
Executive  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

オンコロジー分野の新規資産とアクセス戦略のシニアマネージャーとして、東京を拠点にライフサイエンス業界で戦略的な
役割を担います。このポジションでは、新規資産の導入と市場アクセス戦略の策定を推進していただきます。

Client Details

本ポジションは東京に拠点を置くライフサイエンス業界の企業での募集です。

Description

新規資産の導入戦略の策定および実行
市場アクセスに関する戦略の立案と推進
部門横断的なプロジェクトの管理と調整
市場トレンドや競合状況のモニタリング
規制要件や政策の変化を事業戦略に反映する
内部および外部ステークホルダーとの協力体制の構築
データを活用した意思決定プロセスのサポート
チームメンバーの育成および指導
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


Job Offer

年収：14,400,000円から17,600,000円
ライフサイエンス業界でのキャリア構築の機会
東京を拠点とした戦略的ポジション

ご興味のある方は、応募をご検討ください。

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Dr. Philipp
Berndt on +813 6832 8945.

Required Skills

理想的な候補者に求める経験・スキル：

ライフサイエンス業界における実務経験
戦略立案および推進の能力
市場アクセスや規制関連の知識
部門横断的なプロジェクトでの協働経験
データ分析および意思決定支援のスキル
優れたコミュニケーション能力
日本語および英語でのビジネスレベルの言語能力

Company Description

本ポジションは東京に拠点を置くライフサイエンス業界の企業での募集です。
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