
【ベトナム求人】【営業職】ホテル業界（ハノイ勤務）

Job Information

Recruiter
REERACOEN VIETNAM CO.,LTD.

Job ID
1607492  

Industry
Hotel  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Vietnam

Salary
4 million yen ~ 6 million yen

Work Hours
8:30～18:00

Holidays
・土曜日 ・日曜日 ・祝日

Refreshed
August 14th, 2026 18:06

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

【職務概要】
ハノイにある日系ホテルでの募集になります。
日本基準の上質なホスピタリティサービスを提供することで高い評価を得ており、同社は日系法人顧客、ビジネス渡航者、
国際観光客を広く対象としており、同地域のホテル・ブライダル業界において確固たる地位を維持しています。

営業エグゼクティブとして、日系営業チームに所属し、既存法人アカウントの管理およびベトナム全域における新規顧客開
拓を担当していただきます。
経験豊富な日本人営業ディレクターと直接協力しながら、戦略的な提案の作成や顧客との交渉を行い、ホテルの市場シェア
拡大に貢献していただきます。

【業務内容】
・既存の日系法人顧客および旅行代理店との関係維持・アカウント管理
・日系法人市場における新規ビジネスチャンスの特定および開拓
・顧客との打ち合わせ、商談、ならびに営業プレゼンテーションの実施
・日本人営業ディレクターと密に連携し、主要な営業目標や戦略のすり合わせを実施
・法人顧客のニーズに合わせたオーダーメイドの営業提案書やホテルサービスパッケージの作成
・顧客へのスムーズなサービス提供を実現するため、ホテル内の各オペレーション部門との調整
・ハノイにおけるホスピタリティ市場の動向および競合状況のモニタリング
・クライアント企業のキーマン・決裁者との強固で長期的な信頼関係の構築
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・経営陣への報告に向けた定期的な営業活動レポートおよび売上予測データの作成
・その他関連する業務

【福利厚生】
・VISA、ワークパーミット取得サポート
・民間医療保険加入
・賞与（年1回/1か月分）
・社宅完備（ホテル施設の1室を提供）
・食事付き（ホテル内の食事を3食無料で利用可）
・昇給昇格制度（2年に1回、契約更新時）
・制服貸与
・有給休暇（年間14日間付与）
・ベトナム入国時の航空券代（会社負担）

Required Skills

【必須条件】
・学歴（大卒以上）
・英語：日常会話レベル以上
・社会人経験3年以上
・PC操作が可能な方（Word/Excelなど・基本の入力）

【歓迎条件】
・ベトナムでの勤務経験がある方
・その他海外での勤務経験がある方
・サービス業での経験をお持ちの方

Company Description
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