
セールス レプレゼンタティブ

次世代EVプロジェクトを牽引するグローバルプロジェクト担当

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1607396  

Industry
Automobile and Parts  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Kanagawa Prefecture

Salary
7 million yen ~ 10 million yen

Refreshed
August 13th, 2026 15:29

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

世界的な自動車技術企業にて、主要自動車メーカー向け電動化製品プロジェクトを推進いただくポジションです。プロジェ
クト管理、顧客対応、事業戦略立案を通じて、グローバルな環境で幅広い経験を積むことができます。

企業情報

当社クライアントは、自動車の電動化・モビリティ分野をリードするグローバルテクノロジー企業です。世界各国の大手自
動車メーカーと協業し、次世代モビリティの実現に向けた革新的なプロジェクトを推進しています。

職務内容

電動化製品に関する戦略立案および量産プロジェクト支援
日本および海外拠点の開発・製造・購買・品質・営業部門との調整業務
顧客要求に基づくQCD（品質・コスト・納期）の管理
顧客との会議運営および関係構築
販売戦略・アカウント戦略の立案および実行
社内外ステークホルダーとの連携および意思決定の推進
リスクの早期発見と課題解決のリード
複雑な製品構成やサプライチェーンの可視化
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欧州、北米、中国、インドなど海外チームとの協働

条件・待遇

年収800万円から1000万円
次世代電動化製品の量産プロジェクトに初期段階から参画
顧客の製品戦略・調達戦略に踏み込んだ提案活動
グローバル組織内で高いプレゼンスを発揮できる環境
QCD管理、リスク管理、ステークホルダーマネジメント能力の向上
建設的な議論を重視する協力的なチーム文化
高い裁量権を持って業務を推進できる環境
状況に応じてリモートワーク活用可能
国内出張および海外出張の機会あり

ご興味がある方は、応募をご検討ください。

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Tatiana
Falaldeen on +81368328598.

Required Skills

自動車業界における業務経験（開発、営業、購買、プロジェクト管理など）
複数部門・関係者を巻き込んだプロジェクト推進経験
論理的思考力および高いコミュニケーション能力
顧客と社内双方の視点をバランスよく持てる方
英語でのビジネスコミュニケーション能力（TOEIC650点程度以上）
海外拠点との会議やメール対応に抵抗のない方

Company Description

当社クライアントは、自動車の電動化・モビリティ分野をリードするグローバルテクノロジー企業です。世界各国の大手自
動車メーカーと協業し、次世代モビリティの実現に向けた革新的なプロジェクトを推進しています。
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