
Retail Training Manager / 小売トレーニングマネージャー

Luxury Consumer Goods Brand

Job Information

Recruiter
Specialized Group

Job ID
1606989  

Industry
Daily Necessities, Cosmetics  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
August 21st, 2026 03:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

Retail Training Manager | Luxury Consumer Goods 小売トレーニングマネージャー

Our client, a leader in the luxury consumer goods industry, is seeking a Retail Training Manager to enhance their retail
operations. This role offers the opportunity to develop and implement training programs that elevate the customer experience
and drive sales performance.

業務内容:

- リテールトレーニングプログラムの開発・実施
- 小売スタッフ向けトレーニングセッションの実施
- トレーニングの効果を評価し、改善策を提案
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- 高級リテールスタッフ向けトレーニング資料の設計
- 店舗マネージャーと連携し、トレーニングニーズを特定

応募資格:

- 小売トレーニングにおける3年以上の経験
- 高級消費財業界での経験
- 優れたプレゼンテーション能力とコミュニケーション能力
- 成人学習原則の知識
- トレーニングプログラムの企画・実施能力

Company Description
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