
企業法務担当（総合職）

リンナイ株式会社での募集です。 法務のご経験のある方は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
リンナイ株式会社  

Job ID
1606737  

Industry
Electronics, Semiconductor  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Aichi Prefecture

Salary
5 million yen ~ 8.5 million yen

Work Hours
08:30 ～ 17:20

Holidays
【有給休暇】初年度は2～12日付与（最高20日付与） ※入社日によって異なるが入社7ヶ月目には最低10日以上 【休日】週
休二日…

Refreshed
August 6th, 2026 14:21

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求人No NJB2399171】
■職務概要：
企業法務全般（契約書作成・審査、法律相談対応、社内規程整備、社員への法律・コンプライアンス研修の企画・実施、紛
争・訴訟対応、内部通報対応等）に従事していただきます。

■事業ミッション：
業務のグローバル化が進む中、M Aやクロスボーダー取引などに伴い複雑化・高度化する法的リスクに適切に対応し、事業
推進を法務面から支えることをミッションとしています。
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■組織：
全4名（男性2名・女性2名）
50代1名・40代2名・20代1名

Required Skills

【必須】
・大学/大学院卒
・企業法務経験（3年以上）
・英文契約の対応経験

【歓迎】
・弁護士資格をお持ちの方
・ビジネス実務法務検定をお持ちの方

■求める人物像
・主体性：前提を鵜呑みにせず自ら疑問を持って調べ、事実関係と論点を整理したうえで、必要な判断ができる。
・コミュニケーション力：相手の立場に配慮し、法的論点をわかりやすく説明できる。
・学習意欲：法改正や新領域を積極的に学び実務へ反映できる。
・改善志向：業務改善、仕組みづくり、効率化に取り組める。

Company Description

■概要熱エネルギー機器の商品企画、開発、製造、販売とアフターサービスを手掛ける業界トップシェアメーカです。＜主
要取扱商品 ＞主に下記4分野・給湯機器（給湯器、ふろ給湯器、給湯暖房機、ハイブリッド給湯、暖房システムなど） ・厨
房機器（ビルトインコンロ・レンジ、テーブルコンロ、オーブン、炊飯器、食器洗い乾燥機等） ・空調機器（ファンヒー
ター、赤外線ストーブ、ＦＦ暖房機等） ・業用機器（焼物器、レンジ、炊飯器、給湯器等）
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