
ブランドマネージャー（フットケア＆スキンケア新ブランド担当）

株式会社グラフィコでの募集です。 プロダクトマネージャー・ブランドマネージャー…

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
株式会社グラフィコ  

Job ID
1606386  

Industry
Daily Necessities, Cosmetics  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
7 million yen ~ 9 million yen

Work Hours
10:00 ～ 19:00

Holidays
【有給休暇】入社7ヶ月目には最低10日以上 【休日】完全週休二日制 土 日 祝日 夏季休暇 年末年始 夏季休暇3日、冬季休
暇、…

Refreshed
August 6th, 2026 14:17

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求人No NJB2400540】
■役職の概要
日本市場でC Dのブランドの存在感を広げ、ビジネスの成長を推進していただける戦略的でクリエイティブなブランドマ
ネージャーを募集しています。スピード感あふれる環境で仕事を楽しみ、マーケティングやブランド構築への情熱を持ちな
がら実務を通じて成長したい人材を探しています。
採用後は、ブランドマネージャーとして、ブランド開発やマーケティング戦略・企画開発をリードし、米国のインターナ
ショナルマーケティングチームと連携し、ブランドの成功を担います。このポジションでは、企業とともに成長して日本市
場での強力なビジネス基盤を築きつつ、グローバルネットワークの資産や知識を活用することができます。
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■役割と責任
・ブランド戦略の策定：グローバルブランド戦略を日本市場向けに適応させ、日本の消費者に響くブランドポジショニング
を構築する。
・マーケティング施策の実行：デジタル、SNS、店舗での消費者接点を活用し、ブランドの価値を保ちながら顧客エンゲー
ジメントを強化するマーケティングキャンペーンの設計と実行。
・消費者インサイトの調査：社内の調査マネージャーと協力し、消費者トレンドや嗜好、行動を深く理解し、それらのデー
タを活用して具体的なマーケティング戦略に変換する。
・クロスファンクショナルなリーダーシップ：営業、オペレーション、R D、グローバルプロジェクトチームなどと密に連
携し、マーケティング目標とビジネス戦略の整合性を確保する。
・コミュニケーションとクリエイティブ管理：プロモーション代理店と協力して消費者向けコミュニケーションやプロモー
ション施策を実施する。
・ブランド管理：主要なKPIを追跡し、マーケティング計画や活動を評価する。
・ブランド成長：戦略的スキル、創造的スキル、リーダーシップスキルを活用して、ブランドの未来像を日本市場で形作
る。

Required Skills

■必須
・ブランド管理と消費財業界のマーケティングに関する深い理解。
・グローバル戦略をローカル市場に適応させる戦略的思考力。
・消費者インサイト調査やデータに基づく意思決定の経験。
・日本語（ネイティブレベル）および英語（ビジネスレベル）の優れたコミュニケーションスキル。
・新しいアイデアを実現するためのクリエイティブな思考。
・スピード感があり、起業家的でリソースが限られた環境での柔軟性。
・計画立案およびプロジェクト管理能力。

■歓迎
・デジタルマーケティングの経験がある方。
・製品開発をアイデア段階からプロジェクト管理まで経験している方。
・消費者インサイトやデータ分析の経験を持つ市場リサーチャー

Company Description

化粧品、健康食品、日用雑貨の企画製造販売及び医薬品の製造販売事業
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