
＜西新宿／リモート可＞海外開発コンサルタント（事業開発）◆フレックス制／事業開
発経験者募集

株式会社オリエンタルコンサルタンツグローバルでの募集です。 海外営業のご経験の…

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
株式会社オリエンタルコンサルタンツグローバル  

Job ID
1606352  

Industry
Property Developer, House-builder  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
7 million yen ~ 10 million yen

Work Hours
09:00 ～ 17:00

Holidays
【有給休暇】初年度 15日 1か月目から 【休日】完全週休二日制 完全週休2日制（土・日曜日）、祝祭日、年末年始（7
日）、 リ…

Refreshed
August 20th, 2026 17:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求人No NJB2398478】
■業務内容：
主に海外における非ODA分野や民間事業に関する新規事業開発の企画・調査・設計をご担当いただきます。
※発展途上国への短期出張が発生する場合がございます。
豊富な海外業務経験とネットワークを活かし、世界各国の人々の生活を支える社会環境経済基盤の整備に貢献している当社
にて、海外開発コンサルタント（事業開発）としての業務をお任せします。
英語を使っての業務も多くございますので、海外勤務経験や海外のクライアントとの折衝経験をお持ちの方は大歓迎です。
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https://www.careercross.com/en/company/detail-184450


※当社のプロジェクト例：OC Global 総合コンサルタント 多様な分野 インドネシア編
https://ocglobal.jp/ja/news/20251017 indonesia/

■当社の特徴：
＜海外専門・開発コンサルタントのリーディングカンパニー＞
長年にわたり培ってきたノウハウとネットワークで、国家規模かつ複雑なプロジェクトを手掛けています。
主なクライアントは各国政府・機関、JICA等の国際協力機関、世界銀行やアジア開発銀行等の国際機関、または民間企業な
どです。そして、その先には、そこに住む人々の暮らしがあります。
まだまだ受注残のプロジェクトがあり、事業拡大のため新たな仲間を募集中です。

＜1957年に創業して以来、安定的に成長＞
売上・利益は過去最高を更新、安定した経営基盤に加え、新規事業やM Aにも積極的に取り組み、さらなる成長を続けてい
ます。
また、4期連続ベースアップを実施しており、業界トップレベルの給与水準を目指しています。

＜柔軟な働き方をサポート＞
在宅勤務制度（月9日まで可／国内勤務の場合）を導入しており、一人ひとりのライフスタイルに合わせた働き方を実現で
きます。
また、当社で働く社員の産休・育休後の復職率は100％、男性の育児休業取得率も80％*と近年上昇傾向にあります。
（*2024年度実績）

＜成長を続けるための制度＞
専門知識を深めるための研修制度や、資格取得支援制度が充実しています。

Required Skills

■必須条件： 
・事業開発に関する業務経験5年以上
・学部卒以上
・JLPT N2レベル

■歓迎条件：
・TOEIC（R）テスト730点以上
・ビジネスコンサルティングでの業務経験
・事業の海外展開に関する業務経験
・ＯＤＡの知見、開発コンサルタントの経験

Company Description

生活環境、自然環境、試験解析、河川、公園、都市、交通、道路、等の建設コンサルタント
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