
【800～1200万円】知財戦略チーム【マネージャー～マネージャー候補】

特許のご経験のある方は歓迎です。

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
非公開  

Job ID
1606190  

Industry
Hardware  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Osaka Prefecture

Salary
8 million yen ~ 12 million yen

Work Hours
08:30 ～ 17:15

Holidays
詳細は求人ご紹介時にご案内いたします。

Refreshed
September 3rd, 2026 05:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求人No NJB2400209】
知財戦略チームのマネージャー（課長）として、事業戦略・技術戦略と連動した知的財産戦略の立案・推進を担っていただ
きます。
研究開発部門や事業部門と密接に連携し、知財の創出から権利化、活用までをリードし、競争優位性の確立に貢献いただき
ます。

【具体的な業務】
・知財活用による事業価値向上施策の企画・推進
・知財戦略グループの組織マネジメントおよびメンバー育成
・中長期事業戦略に基づく知財戦略の立案・推進
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・国内外における特許出願・権利化および知財ポートフォリオ管理
・新製品開発における知財リスク分析およびクリアランス業務
・他社とのライセンス交渉、共同開発案件における知財対応
・海外拠点や外部特許事務所との連携・マネジメント　等

Required Skills

【必須条件】
■電気・電子・制御・情報系分野における知財実務経験
■特許出願・権利化・特許調査の実務経験
■知財戦略立案またはIPランドスケープ活用経験
■マネジメント経験（係長～課長クラス）
■ビジネスレベルの英語力

Company Description

ご紹介時にご案内いたします
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