
【マレーシア求人】大手日系商社グループ／経営企画・広報ポジション【非BPO・非
CS】

クアラルンプール勤務！大手商社現地法人で広報＆業務改善を牽引

Job Information

Recruiter
EPS Consultants LLC

Job ID
1605926  

Industry
General Import, Export  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Malaysia

Salary
3.5 million yen ~ 5 million yen

Work Hours
月〜金曜日 Normal Business Hour

Holidays
完全週休2日制（土日休み）

Refreshed
October 2nd, 2026 04:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Technical/Vocational College  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

【仕事内容】

大手日系総合商社のマレーシア現地法人にて、コーポレート部門の要として事業計画の策定・推進から、社内外向け広報ブ
ランディング、業務プロセスの標準化・DX推進まで、組織の成長を支える幅広い業務をお任せします。

具体的には：
■経営企画・事業計画推進：
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- 中期経営計画および年次予算・KPIの進捗管理・モニタリング
- 経営陣（役員・駐在員）向けレポートの作成、各種会議体の運営・ファシリテーション

■広報・ブランディング・関係管理：
- 社内外向け広報コンテンツ（ニュースレター、SNS、各種プレゼン資料など）の企画・作成
- 日系コミュニティ、業界団体、外部パートナーとの窓口対応および関係構築
    
■業務プロセス改革：
- 社内業務の標準化・デジタル化（データ活用、社内ツールの導入・改善など）
- 駐在員・派遣員および現地スタッフの業務・生活・総務サポートプロセスの効率化

【対象となる方（応募要件）】
＜必須要件（Must）＞
■語学力： 
ビジネスレベルの英語力（現地スタッフ・外部パートナーとのスムーズな意思疎通・交渉ができる方）および母国語レベル
の日本語力

■実務経験： 以下のいずれかに関する実務経験（3年以上）
- 企業における経営企画、事業計画管理、またはP/L・予算数値の取り扱い経験
- 社内外向け広報、メディア・SNS運用、またはブランディング・PRの実務経験
- 業務プロセスの改善、DX推進、データ管理・システム運用の経験

■PCスキル： Excel（関数・ピボットテーブル等）、PowerPoint（プレゼン資料作成）を高度に使いこなせる方

＜歓迎要件（Want）＞
■日系大手企業・グローバル企業におけるコーポレート部門（企画・総務・広報）での実務経験
■CanvaやFigma、WordPress等のデザイン・WEBコンテンツ制作ツールの利用経験
■海外（特に東南アジア・マレーシア）での就労経験、または駐在員帯同等による現地在住者
 

Company Description
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