
コンサルタント（顧客価値創造）：Strategy部門：日本をヘッドクオーターとする総合コ
ンサルティング企業

スポーツ・エンターテインメント・ウェルビーイング領域ので培われている知見を活かす

Job Information

Recruiter
Credos Inc.

Job ID
1605769  

Industry
Business Consulting  

Company Type
Large Company (more than 300 employees)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
6.5 million yen ~ 25 million yen

Work Hours
フレックスタイム制（フレキシブルタイム 5:00〜22:00） 標準労働時間帯：9：00〜18：00（休憩1時間）

Holidays
完全週休2日制（土・日）、祝日、年末年始、慶弔休暇、年次有給休暇（初年度13日※入社月に応じて付与日数変動あり）

Refreshed
August 5th, 2026 09:36

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

入社後のアサイン想定プロジェクト

＜体験価値創造＞
【BtoBtoC/BtoC領域】
　化粧品メーカー：OMO実現にむけた顧客接点構築支援（体験デザイン）
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　公共（独立行政法人）：エンターテイメント商材に関する新規事業開発・実行支援
　楽器メーカー：サービス企画構想
　不動産開発企業：大型再開発プロジェクトにおけるアプリ構想（体験デザイン）
　金融：決済アプリ開発支援（CX改革）

＜新規事業/ビジネスモデル変革＞
【新規事業開発】
　大手情報通信メーカーの特定技術領域での新規事業開発支援
　大手リース事業者の新規事業創出支援
　大手エンタメ事業者との共同事業立ち上げ
　医療機器メーカー：医療サービス事業開発（グローバル）
　総合商社：医療情報利活用基盤整備（グローバル）
　エンターテインメント企業：ダンススキルのスコア化を行う共同事業開発
　スポーツリーグ：コロナ禍を踏まえた健康管理・コミュニケーションツール構築
　スポーツ団体：新規事業案検討・実行計画策定

【ビジネスモデル変革】
　大手製造事業者のリカーリングビジネスモデルシフト
　大手物販事業者の新インダストリーにおける営業強化に向けた伴走型支援
　大手情報通信グループの営業・プロダクト戦略立案に向けた伴走型支援

〈戦略策定支援〉
　スポーツ庁：中央競技団体の経営力強化推進事業
　スポーツ統括団体：スポーツ事業運営の経営企画支援
　スポーツ競技団体：普及戦略および中期経営計画策定支援
　スポーツ推進企業：スタジアムソリューションの展開戦略策定支援
　スタートアップ企業：ミッション・ビジョン・バリュー策定支援
　エンターテインメント企業：DX推進支援

〈営業改革支援〉
　スポーツクラブ：SFA導入によるスポンサー営業改革
　スポーツクラブ：営業戦略策定支援
　スポーツクラブ：ビジネス価値を創造するスポンサー営業活動推進

Required Skills

求める人材像

■CxOアジェンダに対し、「顧客価値」を主軸に置いた事業再設計を行うコンサルタント
■特定のバズワードやテクノロジーに頼らず顧客の本質的な理解からビジネスモデルを構築する素手力
■戦略立案～新規事業の立上げ、そして成長フェーズの伴走までを一貫してリードできる推進力

経験業種・業務領域

【共通】
◎原則として社会人経験3年以上
◎経験業種は問いませんが、下記ないしは類似の業務経験が望ましいです。
◎戦略／業務／IT関連のコンサルティング経験を有する方
◎事業企画、経営企画、マーケティングなどのご経験をお持ちで、戦略立案から業務に取り組める方
コンサルティングファームにて下記、いずれかの業務経験を有する方。
・BtoBtoC/BtoC領域のPJ経験
・顧客体験価値の創出・改善をテーマにした、戦略策定、事業開発、マーケティング実行支援などの経験を有する方
・多次元分析や統計解析手法によるデータ分析経験、予測モデル構築経験を有する方
・戦略、業務系コンサルティング経験者
・事業会社の企業改革、オペレーション変革の経験者
・金融機関(投資銀行・大手銀行・PEファンド)出身者
・大手企業関係会社、ベンチャー企業等のマネジメント経験者
・事業会社の経営企画経験者(戦略・中期経営計画策定、M&Aの担当)
・事業会社の事業企画・新規事業開発経験者/スタートアップ幹部経験者

経験業務-必須要件

下記いずれかの経験を3年以上お持ちの方
■コンサルティングファームでの業務経験
■事業会社での経営企画・事業企画・新規事業開発・マーケティング戦略の立案等での実務経験

経験業務-歓迎要件

・事業戦略／成長戦略に関するコンサルティング経験
・顧客体験設計／データ分析に関するコンサルティング経験
・新規事業の立上げ～実運用までの一貫した経験
・スポーツ／エンターテインメント領域での実務経験（感動・共感設計）
・ウェルビーイング／ヘルスケア領域での実務経験（社会課題解決）

歓迎資格/スキル

Page 2 of 3



◎資格等

・公認会計士／会計士補、USCPA、税理士、中小企業診断士、証券アナリスト、JMAマーケティング・マスターコース、
ウェブ解析士
◎言語
・英語（グローバル案件の開拓を進めていますので、語学力があればグローバルプロジェクトへ優先的に参画いただくこと
が可能です）
・中国語　等

Company Description
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