
PR/096110 | オフショア企業での提案営業ポジション

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Vietnam Co., Ltd

Job ID
1605651  

Industry
IT Consulting  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Vietnam

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
August 4th, 2026 11:03

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 6 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Basic  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

【募集概要】 

■ポジション名■ 

オフショアアカウントマネージャー 

 

■職務内容■ 

・親会社・グループ各社との共同提案の企画・作成 

・パートナー企業との関係構築、強みの整理・メニュー化 

・事例やノウハウの可視化、提案資料・社内発信への展開 
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https://www.careercross.com/en/company/detail-330489


・会社運営に関わるオペレーション対応、ハノイ拠点の事業推進サポート 

 

■応募要件■ 

・IT 業界での提案・顧客対応経験 

・既存サービスや実績を活かした提案経験 

・複数組織・階層との調整経験 

 

■語学力■ 

社内・グループ会社とのやり取りは日本語です。英語は必須ではありませんが、案件により会議・メールで使用する場合
があります。 

 

■歓迎要件■ 

・既存の強みから価値や売り方を見いだせる方 

・社内外を巻き込み、役割や期待値を調整しながら進められる方 

・自ら課題を見つけ、提案・行動できる方 

・ハノイで腰を据えて働ける方 

 

■オファー内容（勤務条件）■ 

・勤務地:ベトナム・ハノイ 

・勤務時間:平日8:30～17:30 

・休日:土日休み、ベトナム祝日含め日本の祝祭日数と同等 

・給与:グロス月給3,600～4,400USD 

・昇給昇格:年1回 

 

■待遇・福利厚生■ 

テト前賞与(1.5カ月分)、業績インセンティブ、医療保険、通勤費、初回渡航費、年1回往復航空券、ベトナム語学 習補助、
労働許可・ビザ関連費用の会社負担あり

Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.vn/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.vn/terms-of-use

Company Description
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