
PR/160877 | Business Development Manager for Japanese Speaker

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Malaysia

Job ID
1605589  

Industry
Other (Manufacturing)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Malaysia

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
August 18th, 2026 04:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 6 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Daily Conversation  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

同社は、EMS（電子機器受託製造サービス）、サプライチェーンソリューション、調達・購買代行、商社機能、および付加
価値製造支援サービスを提供する日系大手グローバル企業です。
 

本ポジションでは、マレーシア事業全体の営業活動をリードしながら、新規顧客開拓および市場拡大を推進していただきま
す。
EMSサービス、商社機能、サプライチェーンソリューション、ビジネスコンサルティングを組み合わせた統合提案を行うた
め、高いコンサルティブセールス能力と事業開発力が求められます。

顧客との長期的な関係構築、市場シェア拡大、既存営業チームの育成を通じて、持続的な事業成長を実現する重要なポジ
ションです。

 

主な業務内容
マレーシア拠点の営業活動および事業運営におけるリーダーシップの発揮
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https://www.careercross.com/en/company/detail-329505


新規ビジネス開拓を推進し、新たな収益機会を創出

顧客とのエンゲージメント強化および長期的な戦略的関係の構築

顧客課題を深く理解し、最適なソリューションを提案するソリューション営業の推進

既存営業チームの指導・育成・サポートによる組織力強化

地域およびグローバル拠点の関係者と連携し、事業目標を達成

市場動向、競合情報、業界トレンドを分析し、営業戦略を検討

 

応募資格
学士号、修士号の保有者

BtoBの新規顧客開拓、ソリューション営業、コンサルティブセールスにおける実績が5年以上ある方

以下いずれかの業界経験者

EMS（電子機器受託製造サービス）

電子部品商社・ディストリビューター

医療機器

自動車関連

産業機器・工業製造

サプライチェーンソリューション

ステークホルダーのマネジメント能力と、顧客に長期的な価値を提供する統合ソリューションを提案できる方

日系企業文化を理解しながら、ローカルおよびグローバル関係者と円滑に連携できる方

Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.my/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.my/terms-of-use

Company Description
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