
PR/110551 | Business Consultant

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment India

Job ID
1605545  

Industry
Other (Consulting and Professional Services)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
India

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
September 1st, 2026 12:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Fluent  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

ポジション概要
知的財産マネジメントソリューションを提供する企業にてBusiness Consultant（日本語対応）の募集をしています。クライ
アントの業務要件を分析し、システム導入から運用定着までを支援する重要なポジションです。顧客と密接に連携しながら
業務効率化やプロセス改善を実現し、最適なソリューションの提供に貢献いただきます。グローバルな環境で、コンサル
ティング力・分析力・プロジェクト推進力を活かせる魅力的な機会です。

職務内容
クライアントとの要件定義および業務フロー分析ワークショップの実施・推進

顧客業務に適したシステム活用方法の提案および業務プロセス改善支援

クライアント固有の要件整理とシステム設定・構成の実施

要件定義からテスト、ユーザートレーニングまでの導入プロジェクト計画および進行管理

顧客および社内関係者との連携によるプロジェクト推進
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各種ヒアリングや業務分析を通じた課題抽出および要件整理

既存システムからのデータマッピング支援、およびユーザー向けトレーニングの実施

応募要件
優れた分析力および問題解決能力

顧客ニーズや優先事項を迅速に理解できる学習能力

複数の情報源から収集した情報を整理・評価し、本質的な要件を見極めるクリティカルシンキング力

クライアントとの関係構築および要件調整を行う高いコミュニケーション能力

会議のファシリテーション、プレゼンテーションおよびミーティングマネジメントスキル

プロジェクトマネジメント手法およびツールに関する知識

SaaS導入プロジェクトに携わった経験

Microsoft Office、Visio、MS Projectの利用経験

出張対応が可能な方

学士号以上、または同等の実務経験

関連分野での実務経験2年以上

ビジネスレベルの日本語および英語力

知的財産業界またはパラリーガルとしての経験があれば尚可

多言語対応能力があれば尚可

福利厚生
協力的で働きやすい職場環境

キャリア開発および成長機会の提供

専門知識習得のためのトレーニング機会

企業概要
知的財産マネジメントソリューションを提供する企業です。知的財産の管理・分析・運用を支援するテクノロジープラット
フォームと関連サービスを展開し、企業や専門家の業務効率化と意思決定支援に貢献しています。グローバルに事業を展開
し、多くの企業および専門機関に利用されています。

Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.in/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.in/terms-of-use

Company Description
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