
グローバル製薬会社でのシニアマネージャー, データスチュワード

データオフィスと連携し、データ価値を最大化

Job Information

Recruiter
Morgan McKinley

Job ID
1605403  

Industry
Bank, Trust Bank  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
August 15th, 2026 00:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 6 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

本ポジションは、特定領域に特化した事業部門において、データオフィス（Data Office）と密に連携し、組織におけるデー
タ資産の価値を最大限に高め、高信頼なデータ活用環境を構築・主導する重要な役割を担います。 グローバル本社の基準
や各種規制（データプライバシー・LTO等）に沿ったデータガバナンス、データクオリティ管理、標準化、メタデータ管理
を推進し、スケーラブルなデータ基盤（データレイク／データマート等）の維持・強化を図ります。社内のステークホル
ダーやデータオーナーと協働しながら、データリテラシーの向上や自動化を取り入れた運用モデルを確立し、データドリブ
ンな意思決定を加速させることで、診断・治療機会の拡大と患者さん中心の価値創造に貢献していただきます。

主な職務内容 

データオフィスと連携し、社内外のデータ資産に対する品質管理およびガバナンス枠組みの設計・構築・運用をリー
ドする。
グローバル標準およびデータプライバシー規制に準拠し、データの標準化、メタデータ管理、データディクショナリ
（データ定義集）の作成・保守を管理する。
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組織全体のデータプラットフォームの拡張と信頼性確保のため、データマートおよびデータレイクの設計、管理、保
守を統括する。
Power BIなどのツールを活用してデータを評価・モニタリング・報告し、インサイトおよびガバナンスの状況を可視
化する。
データの品質、整合性、拡張性を維持・向上させるため、継続的な評価および改善プロセスを推進する。
社内のステークホルダーやデータオーナーと密接に連携して要件を収集し、データ活用ポリシーを策定するととも
に、データリテラシー向上および意識改革プログラムを計画・実施する。

Are you passionate about data governance, data quality, and enterprise data management ? Join a global
pharmaceutical leader where you'll play a pivotal role in maximizing the value of enterprise data assets and driving data-
driven decision-making across the business.

As a Senior Data Manager, you will partner closely with the global Data Office and cross-functional stakeholders to
establish best-in-class data governance frameworks , improve data quality, and build scalable data platforms. Your work
will directly support faster diagnosis, improved patient outcomes, and the development of life-changing therapies for patients
with rare diseases.

Key Responsibilities

Lead the design, implementation, and continuous improvement of enterprise data governance  and data quality
management frameworks in collaboration with the global Data Office.
Develop and maintain data standards, metadata management processes, and enterprise data dictionaries  in
compliance with global standards and data privacy regulations.
Oversee the design, management, and enhancement of data lakes, data marts, and enterprise data platforms  to
ensure scalability, reliability, and accessibility.
Utilize Power BI and other analytics tools to monitor data quality, generate reports, and provide actionable insights
into governance performance.
Drive continuous improvement initiatives to enhance data accuracy, consistency, scalability, and operational
efficiency.
Partner with business stakeholders and data owners to gather requirements, establish data governance policies, and
promote data literacy across the organization.
Support the implementation of automation and modern operating models to improve enterprise data management.

Required Skills

必須条件 経験・資格：

データ品質管理、ガバナンス、標準化、メタデータ管理、およびデータディクショナリ（データ定義集）管理に関す
る豊富な実務経験。
データマート、データレイク、ETLプロセス、およびクラウド環境（AWSなど）の設計・運用経験。
Power BI や類似ツールを活用したデータの評価、モニタリング、レポーティング能力。
日本語ビジネスレベル、英語ビジネスレベル

ソフトスキル：
ステークホルダーマネジメント
ガバナンス構築・推進力
組織開発・チェンジマネジメント

語学力：
日本語：流暢　
英語：中級/ビジネス

この求人がおすすめの理由
グローバル基盤×パイオニア精神： 希少疾患領域における機敏で患者主体の姿勢と、グローバル大手のサイエンスや
データ基盤を両立できる。
やりがいと社会貢献度： データの管理・構築が、治療法のない患者さんへの迅速な診断や革新的新薬の提供に直結
する。
多様性と協調性のある文化： ローカルの柔軟性とグローバルの知見が融合した包摂的な環境で、デジタルヘルスや
データ領域の未来を牽引できる。
リモートワーク・フレックスタイム制あり

Required Skills and QualificationsExperience:
Extensive experience in data governance, data quality management, data standardization, metadata
management, and enterprise data dictionary management.
Hands-on experience designing and managing data lakes, data marts, ETL processes, and cloud platforms  such
as AWS.
Proven experience using Power BI or similar business intelligence tools for reporting, monitoring, and analytics.
Bachelor's degree or above.
6+ years of relevant professional experience preferred.

Soft Skills:
Strong stakeholder management and cross-functional collaboration skills.
Proven ability to establish and drive enterprise data governance initiatives.
Experience leading organizational change and promoting data-driven culture.
Excellent analytical, communication, and problem-solving abilities.

Language Requirements:
Japanese: Fluent.
English: Business-level proficiency.
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Preferred Skills & Qualifications
Experience implementing enterprise-wide data governance frameworks within highly regulated industries.
Knowledge of pharmaceutical, life sciences, or healthcare data environments.
Experience improving data literacy and implementing data governance training programs.
Familiarity with global compliance standards, including data privacy regulations.

Why You'll Love Working Here
Competitive salary package.
Join a globally recognized leader in life sciences and rare disease innovation .
Opportunity to build enterprise-scale data governance capabilities with global teams.
Make a meaningful impact by supporting faster diagnosis and innovative treatments for patients.
Inclusive and collaborative culture that combines global expertise with local agility.
Flexible working environment with remote work and flex-time options.
Excellent career development opportunities within a global pharmaceutical organization.

Company Description

Morgan McKinleyは国際的な人材コンサルティング会社として、さまざまな業界・分野をリードする採用企業様と、スペ
シャリストとしてのスキルを有する人材とを結びつけるお手伝いをしています。1988年の創立以来、Morgan McKinleyの名
は、「卓越した質のサービス」「市場知識の豊富さ」「No.1企業であり続けようとする強い意志」、そして何よりも「実
績」を体現する会社として知られています。

リクルーティング スペシャリストである弊社コンサルタントまでお気軽にお問い合わせください。
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