
【フィールド/サポートエンジニア】 刺繍機世界トップクラス/海外出張あり/英語力必
須・中国語もできる方は大歓迎

産業用刺繍機分野で世界トップシェア｜世界160か国と取引

Job Information

Hiring Company
TISMinc.

Job ID
1605201  

Industry
Machinery  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Aichi Prefecture, Kasugai-shi

Train Description
Komaki Line, Manai Station

Salary
4 million yen ~ 6 million yen

Work Hours
8:30～17:15 休憩時間：45分（12:00～12:45）

Holidays
完全週休2日制（休日は土日祝日）

Refreshed
August 25th, 2026 02:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Other Language
Chinese (Mandarin) - Basic

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

＜この求人の魅力＞
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https://www.careercross.com/en/company/detail-508362


世界的有名アパレルブランド向け刺繍に採用される刺繍機を製造・販売するグローバル企業
国内では大手自動車メーカー向けの内装部品にも採用
世界160ヶ国以上に刺繍機の販売実績を持つ
OJTによる教育体制も整っており、中長期的にキャリア形成できる
海外出張あり！グローバルな舞台で英語や中国語スキルを活かしたい方に最適

＜仕事の内容＞

刺繍機の設置・メンテナンス・技術支援を通じて、国内外の代理店や顧客への品質サポート業務を担当。製品品質向上に直
接関わる、やりがいある仕事です。※建物に改変を加える業務を含みません。

・国内外代理店・顧客訪問による技術対応（設置、不具合対応のため出張あり）
・メンテナンス技術マニュアル作成・技術指導
・顧客使用環境課題解決、設計・製造品質へのフィードバック

電子制御刺繍機の技術は入社後にOJTで習得可能。語学力や製品理解を活かし、グローバルに活躍したい方歓迎です。

＜当社について＞

当社TAJIMAグループは1944年の創業以来、3,000機種を超える刺繍機を世界160以上の国と地域に届けており、当社は
TAJIMAグループの製造部門を担っています。過去には世界シェアTOPを誇っていましたが、世界各国の競合企業との競争
が激化しています。現場をリードできるプレイングマネージャーを強化し、世界トップシェアを目指します！

 

雇用形態
正社員
試用期間：3ヶ月　
試用期間中の勤務条件：変更無

給与
想定年収：396万円～591万円

月給制
月額（基本給）：26万4000円～39万4500円

■賞与実績:年2回
■諸手当：通勤手当（会社規定に基づき支給）、残業手当（残業時間に応じて別途支給）

勤務地
本社
住所：愛知県春日井市牛山町1800
勤務地最寄駅：名鉄小牧線／間内駅
受動喫煙対策：屋内全面禁煙
変更の範囲：会社の定める事業所
勤務地補足：小牧駅よりバスで10分 春日井駅よりバスで20分
自動車/自転車通勤可
転勤：無

勤務時間
8:30～17:15 （所定労働時間：8時間0分）
休憩時間：45分（12:00～12:45）
時間外労働有無：有
※始業時間は、8：00～9：30間で15分単位で選択可能。そこより8時間就業
※12：00～12：45の休憩時間を除く

休日休暇
休日：125日
（内訳） 完全週休二日制 土曜 日曜 祝日 夏季3日 年末年始3日
その他（会社カレンダーによる）
有給休暇：有（10～20日）現在働き方改革を行っており、有給は1時間単位で取得可能。

待遇・福利厚生

＜保険制度＞
・雇用保険
・労災保険
・健康保険
・厚生年金

＜制度・設備＞
時短制度 （一部従業員利用可）
自転車通勤可 （全従業員利用可）
出産・育児支援制度 （全従業員利用可）
資格取得支援制度 （全従業員利用可）
研修支援制度 （全従業員利用可）
継続雇用制度(再雇用) （全従業員利用可）
継続雇用制度(勤務延長) （全従業員利用可）
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従業員専用駐車場あり （全従業員利用可）

＜その他制度＞
退職金：有
社会保険：健康保険 厚生年金保険 雇用保険 労災保険
寮・社宅：無
その他制度：家族手当/財形貯蓄/社内交流会補助（社員同士での飲み会補助)/持株会
制度備考：
【育休産休】すべての社員向けに育休取得促進、実績有り
【年金】確定給付企業年金
【時短勤務制度】小学6年生までの子供がいる方が対象
【通勤手当について】 片道2ｋｍ以上の車通勤の場合：1ｋｍにつき1,200円支給 公共交通機関を利用した通勤の場合：3ヶ
月の定期代を3等分して1月毎に支給

Required Skills

【必須要件】

電気・機械製品の設計・製造・品証のいずれか経験（3年以上）
英語（TOEIC600点以上目安）でのビジネス会話力

【歓迎要件】

産業機器等のフィールドエンジニア経験者
中国語でのビジネス会話力

Company Description
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