
【東京】 設計開発担当 ー 光通信用コネクタ世界シェア2位／海外オフィスと連携／英語
力を活かせる

世界16ヵ国23拠点　自動車用電装部品・光通信部品に強みを持つ専門商社

Job Information

Hiring Company
Senko Advance Co.,Ltd.

Job ID
1604994  

Division
OC事業本部 技術推進部 技術開発課  

Industry
Specialized Import, Export  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Chiyoda-ku

Train Description
Yamanote Line, Akihabara Station

Salary
6 million yen ~ 8 million yen

Work Hours
08:30～17:30

Holidays
完全週休2日制（土日祝）

Refreshed
August 7th, 2026 00:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level (Amount Used: English usage about 50%)  

Minimum Japanese Level
Native  

 
中国語歓迎

Minimum Education Level
Technical/Vocational College  

Visa Status
Permission to work in Japan required  
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Job Description

≪募集要項・本ポジションの魅力≫

光通信用製品の設計開発を担当し、3D-CADを用いた設計や図面作成を行う
世界トップクラスの光通信製品の開発を通じ、通信インフラを支える技術者として活躍できる
海外技術部門と連携し、英語を活かした製品開発やグローバルな業務に携われる
年間休日123日、転勤なしで、家賃補助や退職金制度など福利厚生も充実

【業務内容】 
当社の主製品である光通信用製品の開発担当として、主に3D-CADを使用した設計業務を行って頂きます。
弊社の海外オフィスの技術部門とも連携して自社製品の開発・設計・図面作成をお任せいたします。
日本国内の案件にも参画し、セールスエンジニアのような動きをお任せすることもございます。

＜具体的には＞

営業担当や海外メンバーからの情報、顧客との打合せから設計開発仕様を取り決め、設計業務を行います。
試作・評価においては海外メンバーや外注先へ依頼し、必要に応じて現場での試作立会いなども発生します。
（従事すべき変更範囲：会社の定める業務）

＜光コネクタとは＞
光ファイバ同士を接続する部品。AIや機械学習の他、5Gなど高速化が進むインターネット通信において、人々が快適に使用
できるようにデータと端末をつなぐ重要な役割を果たしています。

■配属先情報：
OC事業本部 技術推進部 技術開発課
設計・開発業務1名

■企業・求人の特色：

世界23ヵ所に拠点を構えるBtoBの専門商社。光通信関連事業では自社ブランドの設計開発から販売までを手掛け、
自動車関連部品事業では商社として世界中の自動車部品メーカーを繋ぎます。
当社の主力製品「SENKO」の光製品は 使用価値、品質を評価され世界トップクラスのシェアを誇ります。
家族手当、福利厚生も充実しています。

■当社について：
＜なぜ世界中で支持されているのか＞
当社はいち早く市場規模の大きい北米にネットワークを構築。当社が規格品の制定に関わり、規格品を設計・開発。
質が高くお客様のニーズに合わせた規格製品を提供できるため、当社はプレゼンスを築いています。
世界各地に拠点を有し、常にニーズをキャッチできるのも当社の強みです。
これからも光通信業界をリードする存在として、技術向上に取り組みます。 

【雇用形態】
正社員
※試用期間あり、6ヶ月（変更無）

【給与】
■想定年収
　約646～878万円（エリア限定総合職：転居を伴う転勤無し）
　約686～818万円（総合職：転居を伴う転勤可能性あり）

＊前提
・非役職社員 30歳 ～ 係長付40歳の参考値
・含まれる手当：家賃補助（世帯主・関東の場合）、家族手当（既婚・子１人）
・含まれない手当：時間外労働手当
・賞与（基本給×４ヵ月分）を含む

＊基本給
　310,200～455,000円（エリア限定総合職）
　335,200～480,000円（総合職）

【モデル年収例】残業30時間の場合
700～万円 / 30歳（総合職・独身/ 月給34万円+各種手当+賞与）
810～万円 / 35歳（総合職・既婚・子1人 / 月給35万円+各種手当+賞与）
960～万円 / 40歳（エリア限定総合職 係長・既婚・子2人 / 月給42万円+各種手当+賞与）
　＊上記は役職のつかない一般総合職社員の例です。

【就業時間】
08:30～17:30
■1日あたり所定労働時間：08時間（休憩60分）
■残業：あり（全社平均約25時間/月）

【勤務地】
東京事務所：東京都 千代田区 神田和泉町1-1-16 KONKOビル8F
（従業場所の変更範囲：なし）
2026年中に事務所移転を予定しております（新事務所：東京メトロ銀座線京橋駅直結）

■アクセス：JR 総武線 秋葉原駅 徒歩2分 / 東京メトロ 日比谷線 秋葉原駅 徒歩2分
■喫煙環境：屋内全面禁煙
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■転勤：総合職（転居を含む転勤有）、エリア総合職（転居なし）
■出張：中国/台湾/香港など/年に0-3回程度(変動あり)、数日～数週間

【休日・休暇】

年間休日123日
完全週休二日制（土日祝）
その他（社内規定による）
有給休暇：有（10日～）

【待遇・福利厚生】

通勤手当（会社規定に基づき支給）
社会保険（雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年金）
退職金：あり
企業年金加入制度
賃貸家賃補助（全て社内規定に準ずる）

Required Skills

【必須要件】
※いずれも必須

2Dもしくは3D CADの実務経験目安3年以上
英文の読み書き・英会話可能な方（読み書き、 チャット、メール業務、電話会議有）
※英語使用について：当社海外オフィスや仕入先とのコミュニケーションが日常的に発生します。

【選考について】

採用人数：1名
筆記試験：無
面接回数：2～3回（目安）

Company Description
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