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Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1604702  

Industry
Other (Medical, Pharmaceutical)  

Job Type
Temporary  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
Based on hourly rate

Refreshed
July 27th, 2026 15:05

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

医療・ヘルスケア分野を展開する大手企業グループにて、FP&A業務を担当いただきます。事業計画や予実管理を通じて、
経営判断を支える重要なポジションです。

企業情報

当社クライアントは、医療・ヘルスケア領域で幅広い事業を展開する大手企業グループです。事業拡大および経営管理体制
強化に伴い、FP&Aチームをサポートいただける方を募集しています。

職務内容

月次・四半期・年度予算の策定サポート
予実管理および差異分析
経営層向けレポート・分析資料の作成
財務データの収集・集計・分析
KPIモニタリングおよび業績分析
各事業部との連携による予算管理業務
Excelを用いた財務モデルや分析資料の作成
経営会議資料の作成サポート
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


アドホック分析およびプロジェクト支援

条件・待遇

長期派遣ポジション
FP&Aや経営管理領域の専門性向上
経営層との距離が近く、事業理解を深められる環境
医療・ヘルスケア業界でのキャリア形成

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Ryan Kim
+81368328624.

Required Skills

FP&A、管理会計、経営企画、財務分析のいずれかの経験
事業会社またはコンサルティングファームでの実務経験
Excel中級以上（Pivot Table、VLOOKUP/XLOOKUP、財務分析）
英語力をお持ちの方歓迎

Company Description

当社クライアントは、医療・ヘルスケア領域で幅広い事業を展開する大手企業グループです。事業拡大および経営管理体制
強化に伴い、FP&Aチームをサポートいただける方を募集しています。
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