
PR/110566 【インド　ムンバイ勤務　拠点長候補】営業/プロジェクトマネジメント

拠点運営の経験が詰めるうえ、将来的な駐在への切り替えチャンスもあります

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment India

Hiring Company
SKK (S) PTE. LTD  

Job ID
1604620  

Industry
Chemical, Raw Materials  

Company Type
Large Company (more than 300 employees)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
India

Salary
Negotiable, based on experience

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Work Hours
8：30～17：30

Holidays
隔週土曜日、日曜日、インドの祝日

Refreshed
July 24th, 2026 14:43

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level (Amount Used: English Only)  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

【企業の魅力】
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https://www.careercross.com/en/company/detail-330232


【企業の魅力】

建築仕上塗材の国内トップメーカー
外壁塗装材、屋根塗料、断熱材、耐火被覆材など幅広く展開
国内56カ所以上の営業拠点
アジアを中心に海外展開を実施
高い営業利益率と安定した財務基盤（自己資本比率80％超）

【業務内容】

インド国内のデベロッパー、建築設計事務所、施工会社に対し、建築用塗料・外装仕上材の提案営業を行っていただきま
す。
具体的には　
■デベロッパー・建築事務所への訪問営業、新規顧客開拓（20％）、既存顧客フォロー（80％）
■商品説明・プレゼンテーション、セミナーや展示会の企画運営
■施工代理店との連携、案件進捗管理、顧客との関係構築　などを行っていただきます。

営業活動は単独ではなく、長年協業している施工代理店と連携して進めます。
受注後の見積作成や施工管理は代理店が担当するため顧客との関係構築や提案活動に集中できます。
 

Required Skills

【必須要件】　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

■英語ビジネスレベル
■インドで働きたいという強い想い
■外部顧客との折衝経験

Company Description
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