
[GR] 建築エンジニア（東松山工場）#REF286254X

ボッシュ株式会社での募集です。 設備保全・メンテナンス・施設環境・安全衛生のご…

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Co., Ltd.

Hiring Company
ボッシュ株式会社  

Job ID
1604391  

Industry
Automobile and Parts  

Company Type
International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Saitama Prefecture

Salary
5 million yen ~ 8.5 million yen

Work Hours
09:00 ～ 17:45

Holidays
【有給休暇】有給休暇は入社時から付与されます 入社日に付与。初年度最大17日付与（入社月による）。4月に新年度の
有給休暇付与。…

Refreshed
July 23rd, 2026 17:46

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Technical/Vocational College  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

【求人No NJB2387168】
[業務内容]
・工場建屋および付帯インフラに関する建築設計開発、詳細設計、設計図書（平面図・断面図・立面図・詳細図等）の作
成・管理
・建築関連法規（建築基準法、消防、ゾーニング、バリアフリー等）への適合確認および法令順守の担保
・MEPエンジニア、構造エンジニア、プロジェクトマネージャー等との連携による建築・設備統合設計
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・建築材料、仕上げ、工法の選定（性能、コスト、サステナビリティ、施工性を考慮）
・コスト意識を持った設計最適化、提案の検討および設計反映
・施工段階における設計支援（図面承認、見積り対応、現場確認、施工品質確認）
・建築設計変更履歴の記録・更新
・建物完成後の維持管理、改修計画、設備・建築資産管理
・漏水等の不具合に対する原因分析、是正案検討、修繕計画立案
・日本国内複数拠点（寄居、武蔵、栃木、三郷、出雲崎、高崎工場等）への技術支援、建築クラスターサービス業務

[ポジションの魅力・得られるスキル]
・外資系企業における建築・ファシリティ分野の最先端マネジメント手法を習得できる
・設計、施工、維持管理まで一貫して関わることで、建築エンジニアとしての総合力を高められる

Required Skills

[必須の経験・スキル]
・建築系工学分野の学位
・ゼネコンまたは設計事務所での5年以上のプロジェクト経験
・建築図面、仕様書、施工図、As built図書の理解・レビュー経験
・建築施工手順、工程管理、品質管理に関する知識
・PCスキル（設計図書作成、資料作成等）
・関係者と円滑に業務を進めるための高いコミュニケーション能力

[歓迎する経験・スキル]
・一級建築士資格
・一級施工管理技士資格
・工場・プラント建築の設計または施工管理経験
・サステナブル建築、エネルギー効率改善に関する知見

[求められる英語力]
・海外関係者と技術的な議論ができるレベルの英語力
・英文資料の読解およびメールでのやり取りが可能なこと

[英語の使用頻度]
・海外拠点・外国籍メンバーとの技術的なコミュニケーションにて随時使用

[求める人物像]
・論理的に物事を整理し、課題解決に主体的に取り組める方
・協調性を持ち、社内外の関係者と円滑に連携できる方
・責任感を持ち、成果と改善を意識して業務に取り組める方
・KPIや効率性を意識し、業務改善を推進できる方

Company Description

ディーゼルおよびガソリンエンジン用エンジンマネージメントシステム・コンポーネント、乗用車向けブレーキシステム、
トランスミッション制御、エアバッグ用コントロールユニット、自動車用センサー類の開発・製造・販売。自動車機器アフ
ターマーケット製品、自動車整備機器、電動工具の輸入販売・サービス等
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