
ストアマネージャー（店長）｜外資系ウォッチ＆ジュエリーブランド

ストアマネージャー（店長）｜外資系ウォッチ＆ジュエリーブランド

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1603417  

Industry
Other  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
4.5 million yen ~ 5.5 million yen

Refreshed
July 23rd, 2026 10:42

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

グローバルに展開するウォッチ＆ジュエリーブランドにて、店舗運営全般を担うストアマネージャーを募集しています。

売上拡大と顧客体験向上をリードしながら、チームを成功へ導いていただくポジションです。

Client Details

世界有数のウォッチ＆ジュエリーブランドを展開するグローバル企業グループです。

長い歴史と高いブランド認知度を持ち、ラグジュアリーからプレミアムセグメントまで幅広いポートフォリオを展開してい
ます。日本市場においても安定した事業基盤を持ち、接客品質と顧客体験を重視する企業文化が特徴です。

Description

店舗全体の運営管理
売上目標およびKPIの達成
スタッフの育成・マネジメント
顧客サービスレベルの向上
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


CRM活動およびVIP顧客対応

Job Offer

業績賞与制度
インセンティブ制度
グローバルブランドでのキャリア形成
充実したトレーニング制度

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Saya
Watanabe +81366276103.

Required Skills

ファッション、ラグジュアリー、ウォッチ、ジュエリー業界での販売経験
店長または副店長経験
高い顧客対応スキル
売上・KPI管理経験

Company Description

世界有数のウォッチ＆ジュエリーブランドを展開するグローバル企業グループです。

長い歴史と高いブランド認知度を持ち、ラグジュアリーからプレミアムセグメントまで幅広いポートフォリオを展開してい
ます。日本市場においても安定した事業基盤を持ち、接客品質と顧客体験を重視する企業文化が特徴です。
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