
【正社員／N1／未経験OK！】日本の製造業を支える経営コンサルタントのお仕事＠東京

50年以上にわたり製造業を中心とした日本企業の経営改革を支援しています。

Job Information

Recruiter
VUCAdapt Co., Ltd.

Job ID
1603349  

Industry
Business Consulting  

Company Type
Small/Medium Company (300 employees or less)  

Non-Japanese Ratio
(Almost) All Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Chiyoda-ku

Salary
5 million yen ~ 8 million yen

Salary Bonuses
Bonuses included in indicated salary.

Work Hours
企画業務型裁量労働制（1日あたり8時間）

Holidays
年間休日：113日 、週休2日制（土日祝、ただし月1～2回程度土曜出勤の可能性あり 、夏季休暇、年末年始休暇 、有給休
暇

Refreshed
July 22nd, 2026 20:48

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Basic (Amount Used: English Never Used)  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description
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https://www.careercross.com/en/company/detail-562909


■仕事内容
・製造業を中心としたクライアントの経営戦略や業務改善、 DX化などに向けたコンサルティ ング業務をお任せします。
・クライアント企業が抱える経営課題に対し、 中長期的な視点から解決策を提案、実行支援をしていただきます。
■具体的には
・製造業のお客様への経営戦略立案
・コストダウンや品質業務改善の提案
・現場視点での業務改革、実行支援
・現場作業の標準化、技術／技能伝承
・DX化や生産性向上に向けたプロジェクト推進など

※国内出張あり
※法定による業務内容の変更の範囲の明示：将来的に業務内容が変更される場合があります。詳細は面談時にお伝えしま
す。

Required Skills

【必須スキル】

■大卒以上の方
■職種未経験OK（一人前の経営コンサルタントに育成できる環境が整っています）
■下記いずれかの経験をお持ちの方（クライアントの大半が製造業のため）
　・機械／電子／化学系エンジニアの経験 
　・生産管理／業務改善の経験
　・メーカー等での技術系の業務経験
　・事業創造（業界調査、新規事業支援、経営計画策定支援を含む）経験
　・ IT推進（要件定義作成、 RFP作成等含む）経験  ← 大阪勤務希望の場合

 

【歓迎スキル】

・理系大学および理系学部卒
・顧客と建設的な折衝、コミュニケーショ ンが図れる方
・成長意欲が高く、プロとして専門性を磨きたい方
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