
[韓国大手IT企業]管理会計・経営管理担当｜管理会計・経営管理経験2年以上｜年収450-
650万円＠東京

Job Information

Recruiter
Global Initiative Corporation

Hiring Company
韓国大手IT企業  

Job ID
1602829  

Industry
Internet, Web Services  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Minato-ku

Salary
4.5 million yen ~ 6.5 million yen

Work Hours
フレックスタイム制： コアタイム11:00～15:00、フレキシブルタイム8:00～11:00 /15:00～22:00

Holidays
土日祝 年次有給休暇制度 1時間単位の年次有給休暇制度 積立年次有給休暇制度 リフレッシュ休暇 傷病休暇 など

Refreshed
July 17th, 2026 10:36

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 1 year  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Technical/Vocational College  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

●仕事内容
同社グループの管理会計担当として、同社および各子会社の業務をお任せいたします。
実績分析から資金管理まで、管理会計のプロフェッショナルとして求められる全工程を、
担当法人の主担当として一手に担っていただきます。

経理・財務会計の実務経験のみを活かすポジションではなく、事業部門と連携しながら
予算策定 / 予実分析 / KPI管理 / 経営レポーティング等を通じて意思決定を支援いただきます。
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● 具体的には
・実績管理および業績分析
・予算管理/取りまとめ（中期経営計画／部門から策定した年度予算の調整）
・経営層向けレポーティング資料の作成　など

●組織について
財務・会計のスペシャリスト集団 ：
・複数の子会社を持つ法人の財務・会計業務を担当するチームです。
・1法人を担当制としており、管理会計業務を一気通貫して経験できます。
・チームメンバーと日常的に相談やコミュニケーションを取りやすい環境です。

Required Skills

●必須スキル・経験

・管理会計・経営管理の実務経験 （目安：2年以上）
・決算対応、予算管理、数値分析の経験
・Excelを用いたデータ集計・分析スキル

●歓迎スキル・経験

・日商簿記2級以上
・資金管理および資金繰り対応経験
・事業別損益分析のご経験

Company Description

Page 2 of 2


	[韓国大手IT企業]管理会計・経営管理担当｜管理会計・経営管理経験2年以上｜年収450-650万円＠東京
	Job Information
	General Requirements
	Job Description
	Required Skills
	Company Description


