
グローバル案件で成長するSAPコンサルタント

グローバル案件で成長するSAPコンサルタント

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1602796  

Industry
IT Consulting  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
9 million yen ~ 15 million yen

Refreshed
July 16th, 2026 17:25

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

SAPコンサルタントとして、顧客の業務課題を分析し、SAP導入・移行・運用支援を担当いただきます。大手製造業、電
機、化学、エネルギー関連企業向けの幅広いプロジェクトに携わりながら、専門性を高められるポジションです

企業情報

アジア発の大手グローバルITサービス企業です。製造業をはじめとする幅広い業界の顧客に対し、ERP・デジタルトランス
フォーメーション領域のサービスを提供しており、国内外の大規模案件に関わる機会があります。

職務内容

SAP導入プロジェクトにおけるコンサルティング業務
顧客の業務課題のヒアリングおよび要件整理
SAPソリューションの提案および導入支援
ユーザートレーニングおよび運用サポート
SAP ECCからS/4HANAへの移行プロジェクト支援
運用保守や開発プロジェクトへの参画

条件・待遇
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


想定年収：600万円〜1,500万円
昇給年1回、賞与年2回
完全在宅
大手企業向けSAPプロジェクトに参画可能
Udemy利用支援、資格取得支援、報奨金制度あり
セミナー・講習会参加補助など充実した学習環境
各種社会保険完備
確定拠出年金制度、健康診断、福利厚生サービスあり
残業時間は比較的少なく、ワークライフバランスを重視できる環境

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Kai Omori
+81368328637.

Required Skills

SAPコンサルティング経験
SAP ERPまたはS/4HANAモジュールに関する知識
特にSD、MM、FI/CO、PPいずれかの経験・知識をお持ちの方
英語または中国語でのコミュニケーション能力

Company Description

アジア発の大手グローバルITサービス企業
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