
フロントエンド テクニカルリード  Exclusive job

Job Information

Recruiter
NEXUS Corporation

Job ID
1602757  

Industry
IT Consulting  

Company Type
Large Company (more than 300 employees) - International Company  

Non-Japanese Ratio
About half Japanese

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
7.5 million yen ~ 14 million yen

Refreshed
August 27th, 2026 01:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

（航空業界向けロイヤルティプラットフォーム）
【ポジション概要】
大手航空会社のロイヤルティプログラム向け顧客接点Webプラットフォーム開発プロジェクトにおいて、フロントエンド
テクニカルリードとしてご活躍いただくポジションです。
Angularを活用した大規模B2C Webアプリケーションの設計・開発をリードし、日本・海外のグローバルチームと連携しな
がら高品質なデジタル体験の提供を推進していただきます。

【部署紹介】
ニューヨーク、ロンドン、インド、日本を含むグローバル拠点で展開するデジタルエクスペリエンス組織です。世界4,000
名以上、日本国内約120名のデジタル専門人材を擁し、CX戦略、UI/UXデザイン、テクノロジー導入、顧客データ活用、デ
ジタル成長戦略までを一貫して支援しています。
戦略立案からデリバリーまでEnd-to-Endで顧客のデジタル変革を推進しています。
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【プロジェクト概要】
本プロジェクトは、大手航空会社のロイヤルティプログラム向け顧客向けWebアプリケーションを開発するデジタル変革プ
ロジェクトです。
顧客ビジネス部門、UI/UXチーム、バックエンド開発チームと連携しながら、Angularを活用した大規模B2Cプラットフォー
ムの設計・開発を推進いただきます。
プロジェクト体制はオンサイト約10名、オフショア20名以上で構成されており、グローバルチームとの協業を通じて大規模
プロジェクト経験を積むことができます。

【ポジションの魅力】
• 航空会社の顧客ロイヤルティ向上を支える大規模B2Cサービス開発に携われる
• Angularを中心としたモダンフロントエンド開発をリードできる
• UI/UXチームやビジネス部門と密接に連携し、顧客体験向上に直接貢献できる
• オンサイト・オフショア混成のグローバル開発体制でリーダーシップを発揮できる
• 技術選定、アーキテクチャ検討、品質向上など上流工程に深く関与できる
• 将来的なTechnical Lead、Solution Architectへのキャリア形成につながる

【主な業務内容】
• UIデザインおよびビジネス要件をもとにしたアプリケーション設計
• Angularを用いたエンタープライズ向けWebアプリケーションの設計・開発・デリバリー
• ビジネスアナリスト、API開発チーム、PM、アーキテクトとの連携
• バックエンドAPIおよび外部サービスとのシステム連携
• セキュリティ、パフォーマンス、スケーラビリティおよびアクセシビリティを考慮した開発
• ソースコードレビューおよび技術レビューの実施
• QAチームから報告される不具合の分析・修正
• UATフェーズの支援および品質向上活動
• オフショアチームへの技術支援および開発リード

【キャリアパス】
本ポジションでは、大規模B2Cデジタルプラットフォームにおけるフロントエンドリーダーとしての経験を積むことができ
ます。
Angularを中心としたモダンWeb開発、マイクロフロントエンド、クラウド技術、グローバルデリバリーの知見を深めなが
ら、将来的にはTechnical Lead、Frontend Architect、Solution Architect、Engineering Managerなどへのキャリアアップが期
待できます。 登録資格
 

Required Skills

【応募条件】
• Webアプリケーション開発経験5年以上
• Angular（v12以上推奨）を用いた開発経験3年以上
• TypeScript、JavaScript（ES6+）、HTML5、CSS3を用いた開発経験
• 日本語・英語によるコミュニケーションが可能な方（日本語N2以上）

【尚可条件】
• NgRx、Reduxなどの状態管理ライブラリの利用経験
• Micro Frontend Architecture、PWA、GraphQLに関する知識または経験
• AWS、Azure、GCPなどクラウド環境での開発経験
• CI/CDパイプラインやAzure DevOps、GitHub Actions、Jenkinsの利用経験
• OWASP Top 10や認証・認可設計などセキュリティに関する知識
• WCAG 2.1などアクセシビリティ対応経験
• 航空業界またはロイヤルティプログラム関連システムの経験
• オフショアチームとの開発・技術リード経験 

Company Description
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