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Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1602753  

Industry
Bank, Trust Bank  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
8 million yen ~ 13 million yen

Refreshed
July 16th, 2026 11:22

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

デジタル銀行の大型システム開発において、PMOリードとしてプロジェクト全体のQCD管理と品質管理体制を構築・推進
するポジションです。アプリ・インフラ・ベンダーなど複数ステークホルダーを横断し、テストや移行を含めた統合マネジ
メントを担います。

企業情報

大手金融グループのリテール戦略の中核として設立された、次世代のデジタル銀行準備企業です。フルクラウド基盤やAIを
活用したアドバイザリープラットフォームを軸に、数千万人規模の顧客基盤に向けた新しい金融体験の創出を目指していま
す。

職務内容

・システム開発プロジェクト全体の横断マネジメント
・進捗管理、課題管理、QCD管理の実行
・開発品質の分析および品質管理体制の構築・運用
・リリース判定基準の策定およびモニタリング
・プロダクト・開発・インフラを跨いだガバナンス強化（会議体設計・運営等）
・テスト計画および移行方針の策定と実行統括
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・外部ベンダーとの連携および管理

条件・待遇

・フレックスタイム制（コアタイムあり）
・ハイブリッド勤務（出社＋リモート併用）
・土日祝休み・年末年始休暇
・初年度から有給付与（最大20日、時間単位取得可）
・各種社会保険完備

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Angelina
Della Rosa on +81366276119.

Required Skills

・日本語がネイティブレベルな方
・複数ステークホルダーを巻き込んだプロジェクト推進経験
・外部ベンダー管理（契約・コスト・進捗）の実務経験
・ドキュメントや業務プロセスの標準化・整備経験

・（歓迎）クラウドネイティブ環境での開発/PMO経験
・（歓迎）アジャイルまたはウォーターフォール開発経験
・（歓迎）大規模システムのテスト／移行推進経験
・（歓迎）金融業界の知見

Company Description

大手金融グループの新規戦略として設立されたデジタル銀行準備企業で、数千万人規模の顧客基盤を活かした次世代金融
サービスの立ち上げを推進しています。クラウドネイティブ基盤やAIを活用し、従来の銀行体験を刷新するプロダクト開発
を進めている点が特徴です。
本ポジションでは、デジタル銀行における大規模システム開発プロジェクトを横断的に統括するPMOリードとして、QCD
管理や品質管理体制の構築を担います。加えて、複数の開発チームや外部ベンダーと連携しながら、テスト・移行計画を含
むプロジェクト全体の推進をリードしていただきます。
企画〜実行まで一貫して関与できる環境であり、0→1の立ち上げと大規模開発の双方を経験できるポジションです。
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