
【スイス外資系】 PRマーケティング ※アシスタントマネージャー候補

スイス発のアウトドアブランド◆赤いサークルに象牙を生やしたマンモスマークが特徴◆

Job Information

Hiring Company
MAMMUT SPORTS GROUP JAPAN

Job ID
1602711  

Industry
Apparel, Fashion  

Company Type
International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards, Shibuya-ku

Salary
5.5 million yen ~ 8 million yen

Work Hours
フレックスタイム制（コアタイム10時～16時）/ 標準時間：9:30～18:30（休憩1時間）

Holidays
完全週休2日制（土日祝）

Refreshed
July 22nd, 2026 17:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

≪募集要項・本ポジションの魅力≫

アウトドアブランドのPR戦略立案やメディア・インフルエンサー対応など広報業務を担当
ブランドの魅力を発信し、PR施策を通じて認知拡大とファンづくりに大きく貢献できる
マーケティング責任者直下で裁量を持ち、幅広いPR領域の経験を活かして成長できる
週3日在宅可能・フレックス制・土日祝休みで柔軟な働き方と福利厚生が充実
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https://www.careercross.com/en/company/detail-561411


【業務内容】
PR Marketing, Assistant Manager

■Recruiting background：欠員
■Reporting line：Marketing Head
■Organization：７名（Head１名、マネージャー1名、アシスタントマネージャー３名、スタッフ１名）
　※PRは1名なのでReportは直接Head へのReportとなります

【雇用形態】
正社員

【給与】
TTL comp：MAX 8.0M(base + bonus15%)
※残業月35時間分込み

■給与：ベース＋賞与
　※参考として昨年度実績1.2か月～1.3か月（会社業績・ポジション・評価結果による）
　※入社が7月1日以降入社の場合、初年度は賞与支給対象としない
■給与支給日：毎月末締め当月 25日支給（休日の場合は前営業日）
■給与改定：年 1 回 1 月 1 日

【就業時間】
フレックスタイム制（コアタイム10時～16時）
標準時間：9:30～18:30（休憩1時間）

【勤務地】
東京都渋谷区神宮前6-12-20 J6 Frontビル5F
■リモートワーク：週２日出社必須、最大週３回在宅
　※ビジネスの状況を優先していただきますが、最大こちらの在宅回数が可能です

【休日休暇】

完全週休2日制（土日祝）
年末年始休暇
その他会社が定める日
有給休暇：初年度 10 日付与(入社後半年後ですが、入社後月に1日ずつ先に付与します)
慶弔休暇
転任休暇等

【待遇・福利厚生】

交通費：全額支給
社会保険：健康保険・厚生年金保険・雇用保険（本人負担分は、翌月徴収）
退職金制度：あり（勤続3 年以上で対象）
定年：60歳（上限 65歳の再雇用制度あり）
その他：会社の定める就業規則の通り

Required Skills

【必須要件】

Pressマーケティングコミュニケーションご経験者
アスリートリレーション、PR、インフルエンサーリレーション、フィールドマーケティングのいずれか（複数領域
尚可）における実務経験
学士号以上、または同等の専門的実務経験（目安：3年以上）
アウトドアスポーツブランドのご出身でなくても、Pressのご経験があり、アウトドアや山のアクティビティにご興
味のある方であれば可能性あり

Company Description
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