
PR/109254 | 営業

Job Information

Recruiter
JAC Recruitment India

Job ID
1602461  

Industry
Software  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
India

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
August 11th, 2026 13:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

ポジション概要
IT・通信サービスを提供する企業にて営業の募集をしています。日系企業向けのソリューション提案営業を中心に、顧客の
課題解決に向けた提案から案件推進まで幅広く携わることができます。少数精鋭の組織のため、一人ひとりに大きな裁量が
与えられ、自ら主体的に事業拡大へ貢献できる環境です。ICT分野の幅広いサービスを活用しながら、インド市場で経験を
積むことができる魅力的なポジションです。

職務内容
日系企業に対する既存顧客フォローおよび新規顧客開拓

自社ICTサービスを活用したソリューション提案営業

顧客ニーズの分析および最適なサービス提案

案件に応じたインド国内での出張対応

案件進捗の管理および関連部署との調整
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https://www.careercross.com/en/company/detail-330232


インド人エンジニアの業務進捗管理およびプロジェクトサポート

応募要件
BtoB営業経験2年以上

ビジネスレベルの英語力

インドでの就業に対する強い意欲

 

歓迎要件
 

IT業界または通信業界での経験

海外でのビジネス経験

主体的に行動し、自ら考えて業務を推進できる方

企業概要
IT・通信サービスを提供する企業です。国際回線、クラウドネットワーク、データセンター、オフィスオートメーション機
器、セキュリティ対策など、幅広いICT領域でサービスを展開しています。提案から導入・運用保守まで一貫して支援して
おり、AI分野への取り組みも進めている企業です。

Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.in/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.in/terms-of-use

Company Description
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