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Job Information

Recruiter
JAC Recruitment Vietnam Co., Ltd

Job ID
1602387  

Industry
Other (Manufacturing)  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Vietnam

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
July 28th, 2026 03:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

COMPANY OVERVIEW

製造業を中心に、調達支援・生産コーディネート・品質管理サービスを提供しています。

日本企業とベトナム企業の架け橋として、調達の最適化、生産管理、品質向上をサポートし、顧客企業の生産性向上とサプ
ライチェーンの安定化に貢献しています。

 

JOB RESPONSIBILITIES

新規顧客開拓および既存顧客フォロー

市場調査・競合分析・営業戦略立案

日本本社およびパートナー企業との調整業務
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品質・納期・生産進捗の管理

見積作成、提案活動、契約交渉

展示会・イベントでの営業活動

JOB REQUIREMENTS

【必須】

法人営業または事業開発経験

日本語ビジネスレベル 

【歓迎】

日系企業勤務経験

日本企業向け営業経験

製造業・調達・品質管理に関する知識

運転免許保有者歓迎

 

BENEFITS

社会保険・医療保険・失業保険完備

昇給：年1回

賞与：年1～2回（業績による）

日本本社および海外研修機会あり

有給休暇・祝日休暇（ベトナム労働法に準拠）

長期的なキャリア開発機会あり

 

WORKING CONDITIONS

勤務地：Tay Ninh（KIZUNA 3 Industrial Park）

勤務時間：8:00～17:00（休憩1時間）

勤務日：月曜日～土曜日

雇用形態：正社員

給与：Gross USD 1,200～（経験・能力に応じて決定）

#LI-JACVN

Notice: By submitting an application for this position, you acknowledge and consent to the disclosure of your personal
information to the Privacy Policy and Terms and Conditions, for the purpose of recruitment and candidate evaluation.

Privacy Policy Link: https://www.jac-recruitment.vn/privacy-policy
Terms and Conditions Link: https://www.jac-recruitment.vn/terms-of-use
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