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プロジェクト推進担当 @大手IT企業

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1602300  

Industry
Other (IT, Internet, Gaming)  

Job Type
Temporary  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
60 million yen

Refreshed
July 13th, 2026 15:00

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

事業部門の成功に向けたオンボーディングと活用定着をリードする役割です。

技術・ビジネス両面からプラットフォーム価値の最大化を推進します。

企業情報

国内有数のテクノロジー企業として、多角的な事業と大規模プラットフォームを展開しています。

スピード感のある環境の中で、部門横断の連携を重視しながら、新たな価値創出と事業成長を牽引するダイナミックな組織
です。

職務内容

事業部門に対するオンボーディングおよび活用支援の推進
顧客のビジネス目標に基づく最適な活用プロセスの提案
FAQ・ドキュメント整備などナレッジ基盤の構築
事業部門の要望を整理し、開発部門へ連携するハブ機能
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プロジェクト管理およびナレッジ共有によるチーム力向上

条件・待遇

大規模プラットフォームの成長を牽引する経験
事業・開発の両方に影響を与えるポジション
裁量を持って業務改善・仕組み構築に関われる環境

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Ena Kino on
+81366276097.

Required Skills

SaaS／IT領域でのカスタマーサクセスまたはPM経験（目安3年以上）
ステークホルダーを巻き込みながらプロジェクトを推進した経験
論理的思考・課題解決力を活かした実行力
高いコミュニケーション力と合意形成スキル
自走力があり変化に柔軟に対応できる方
日本語ネイティブレベル／英語ビジネスレベル（TOEIC800目安）
出社ベースでのチーム連携が可能な方

Company Description

国内有数のテクノロジー企業として、多角的な事業と大規模プラットフォームを展開しています。

スピード感のある環境の中で、部門横断の連携を重視しながら、新たな価値創出と事業成長を牽引するダイナミックな組織
です。
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