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シニア アプリ開発エンジニア

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1602239  

Industry
Retail  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Chiba Prefecture

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
July 10th, 2026 19:38

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

国内最大級リテールグループの公式モバイルアプリを、内製アジャイル体制で刷新するプロジェクトです。フロント
（iOS/Android）からクラウド基盤まで一貫して関わり、アーキテクチャ設計と開発生産性の向上をリードしていただきま
す。

企業情報

国内大手リテールグループのDXを推進するテクノロジー企業。グループ横断のデジタル基盤や公式アプリの開発を担い、
数千万規模のユーザーに向けたサービスを展開しています。

職務内容

内製スクラムチームにおけるモバイルアプリ開発および技術リード
プロダクトオーナーと連携した要件定義・バックログ精緻化
コードレビュー、品質向上、リリース後の課題分析と改善提案
ネイティブ＋Webのハイブリッドからの再アーキテクト推進
CI/CD、テスト自動化など開発生産性向上の取り組み
クラウド基盤（Azure系）の設計・運用連携
ナレッジ共有、チーム育成、開発プロセスの改善
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


条件・待遇

年収：680万円〜980万円（経験・能力を考慮）
昇給年1回／賞与年3回、各種手当（交通費・住宅関連等）
フルフレックスタイム制（コアタイムなし）＋リモート併用
年間休日120日以上、各種休暇制度
社会保険完備、退職金制度、福利厚生プログラム
大規模サービスの刷新・内製化フェーズにおける中核経験
技術選定〜アーキテクチャ実装まで高い裁量

あなたのスキルと経験を活かして、このシニア アプリ開発エンジニアのポジションで新しい一歩を踏み出しませんか？ぜ
ひご応募ください！

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Yuki
Hashiba +81366276092.

Required Skills

Webサービスの設計・開発経験（目安：5年以上）
iOS/Androidネイティブアプリ開発の実務経験
TypeScript（React/Vue/Angularいずれか）でのフロント開発経験
設計・コードレビューの経験
技術的意思決定をリードし、チームで成果を出せる方

Company Description

国内大手リテールグループのDXを推進するテクノロジー企業。グループ横断のデジタル基盤や公式アプリの開発を担い、
数千万規模のユーザーに向けたサービスを展開しています。
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