
Contract Manager APAC / 契約マネージャーAPAC

Global technology leader, WFH

Job Information

Recruiter
Specialized Group

Job ID
1602230  

Industry
Petrochemical, Energy  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
July 10th, 2026 17:53

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Business Level  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

Contract Manager, APAC 契約マネージャー APAC - Energy Tech (High Salary, WFH, Japan-based)

Our client, a global technology leader in the energy sector, is seeking a Contract Manager for their APAC region. This role
offers the opportunity to work on large and complex projects, ensuring compliance and optimizing contract management
strategies. Enjoy a high salary, great work-from-home flexibility, and the chance to collaborate with a global team.

Key Responsibilities:

- Ensure compliance with contract management methodologies
- Review and comment on tender terms and conditions
- Identify contract baseline and potential risks
- Defend contractual interests during project lifecycle
- Analyze contract terms for opportunities and risks
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- Manage contracts for large and complex projects

Qualifications:

- Must live in Japan
- Must be fluent in Japanese and Business English
- BA in law
- 4-6 years of contracts management experience
- Experience in energy, engineering, or manufacturing sectors is preferred but not mandatory
- Familiarity with contract and claim management methodologies
- Ability to assess contract risks and opportunities

エネルギー業界におけるグローバルテクノロジーリーダーである当社クライアントは、APAC地域担当の契約管理部長を募
集しています。このポジションでは、大規模かつ複雑なプロジェクトに携わり、契約管理戦略の最適化とコンプライアンス
の確保を行う機会があります。高給与、リモートワークの柔軟性、そしてグローバルチームとの協働のチャンスを享受でき
ます。

主な業務内容：

- 契約管理の手法に基づくコンプライアンスの確保
- 入札条件のレビューとコメント
- 契約の基本ラインと潜在的リスクの特定
- プロジェクトライフサイクル全体での契約上の利益の保護
- 契約条件の分析による機会とリスクの評価
- 大規模プロジェクトの契約管理

応募資格：

- 日本在住であること
- 日本語およびビジネス英語に堪能であること
- 法務の学士号を有すること
- 4〜6年の契約管理経験
- エネルギー、エンジニアリング、または製造業界での経験があれば尚可
- 契約およびクレーム管理手法に精通していること
- 契約のリスクと機会を評価する能力

Company Description
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