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【外資系プレミアムラグジュアリーブランド】リテールマネージャー（百貨店営業）

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1602227  

Industry
Other  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
8 million yen ~ 10 million yen

Refreshed
July 10th, 2026 17:41

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

外資系プレミアムラグジュアリーブランドにて、日本市場における百貨店チャネルを担当するリテールマネージャーを募集
しています。

百貨店との関係構築や営業戦略の推進を通じて、売上拡大と店舗パフォーマンス向上をリードいただくポジションです。

Client Details

世界的に高いブランド認知度を持つプレミアムラグジュアリーブランドでの募集です。

日本市場を重要な成長戦略の一つとして位置付けており、百貨店を中心としたリテールビジネスのさらなる強化を進めてい
ます。洗練されたブランド価値を持つ環境で、営業戦略や店舗運営の改善に直接関わりながら、ビジネスの成長を牽引でき
る魅力的な機会です。

Description

百貨店との関係構築および商談対応
売上拡大に向けた営業戦略の立案・実行
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店舗パフォーマンスの分析および改善施策の推進
店舗スタッフとの連携およびコミュニケーション強化

Job Offer

年収810万〜990万円＋ターゲットボーナス（業績＋個人のパフォーマンスに応じて最大10%）
東京の中心地で働く機会
安定した環境で活躍するチャンス

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Saya
Watanabe +81366276103.

Required Skills

百貨店営業経験を5年以上お持ちの方
ファッション、ラグジュアリー、プレミアムブランド業界での経験をお持ちの方歓迎
百貨店特選フロアとの強固なネットワークをお持ちの方歓迎
売上向上施策の立案・実行経験をお持ちの方
店舗スタッフとの円滑なコミュニケーションが取れる方
データ分析に基づき営業戦略を立案できる方

Company Description

世界的に高いブランド認知度を持つプレミアムラグジュアリーブランドでの募集です。

日本市場を重要な成長戦略の一つとして位置付けており、百貨店を中心としたリテールビジネスのさらなる強化を進めてい
ます。洗練されたブランド価値を持つ環境で、営業戦略や店舗運営の改善に直接関わりながら、ビジネスの成長を牽引でき
る魅力的な機会です。
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