
【ベトナム求人】【縫製技術指導】ユニフォーム工場（ベトナム南部勤務/ 言語不問◎）
Job Information

Recruiter
REERACOEN VIETNAM CO.,LTD.

Job ID
1602157  

Industry
Apparel, Fashion  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Vietnam

Salary
6 million yen ~ 8 million yen

Salary Bonuses
Bonuses paid on top of indicated salary.

Work Hours
7:00~16:00

Holidays
・日曜日 ※勤務日：月～土 ※時期によっては残業があります。

Refreshed
July 14th, 2026 13:06

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
No permission to work in Japan required  

Job Description

【求人概要】
日本の大手繊維専門商社のベトナム法人における、工場長ポジションの募集です。これまでのアパレル・繊維業界での豊富
な経験や、海外拠点でのマネジメント経験を活かし、ベトナムにおける事業拡大や現地組織の強化を牽引していただく重要
な役割を担っていただきます。

【業務内容】
・現地法人のマネジメント・組織強化：
　　ベトナム人スタッフ（MDやアシスタントなど）の指導・育成、および業務管理
・サプライチェーン・生産管理の統括：
　　ユニフォーム布帛商品をメインとした縫製工場やパートナー企業との折衝、納期・品質管理の最適化
・顧客対応・提案営業：
　　日本市場（本社経由を含む）やグローバル市場に向けた、テキスタイルから最終製品
　　（ユニフォーム　等）にいたるまでの提案・卸売・三国間貿易の推進
・経営・拠点運営サポート：
　　駐在員代表（GD等）のパートナーとして、現地拠点の運営や課題解決に向けた施策の立案・実行
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【魅力ポイント】
・業界トップクラスの基盤：
　　 原綿から最終製品まで一気通貫で手がける「繊維専門商社」ならではの、圧倒的なネットワークと
　　 提案力を背景にスケールの大きいビジネスに携われます。
・経験を正当に評価する環境：
　    年齢不問でこれまでのキャリアやベトナム（または海外）での経験、知見を最大限に活かして裁量を
　    持って活躍できるポジションです。

【福利厚生】
・ベトナムの社会保障
・テトボーナス
・海外医療保険
・VISA取得サポート
・住宅手当

 

Required Skills

【必須要件】
・3年以上縫製工場での勤務経験があり、縫製技術指導の経験をお持ちの方
・品質担保、納期管理、工賃計算等の経験をお持ちの方
・規模を問わず、部下の育成・指導や現地スタッフの業務管理・オペレーションを統括した経験をお持ちの方

【歓迎要件】
・ベトナムをはじめ、東南アジアや中国などの縫製工場やアパレル生産拠点での駐在・就業経験がある方
・協力工場やパートナー企業との間で、品質担保、納期管理、工賃計算（コスト交渉）などの実務を円滑に進めた経験があ
る方
・英語、またはベトナム語（ローカルスタッフや工場とのより深い意思疎通に活かせます）

Company Description
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