
外資系ラグジュアリーホテル｜営業職｜東京

外資系ラグジュアリーホテル｜営業職｜東京

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1601224  

Industry
Hotel  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
Negotiable, based on experience

Refreshed
July 9th, 2026 09:29

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Fluent  

Minimum Education Level
Associate Degree/Diploma  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

東京のラグジュアリーホテルにて、営業活動全般を担当し、新規・既存顧客の関係構築を通じて売上最大化を目指していた
だきます。

顧客ニーズに基づく提案営業から社内連携による案件推進まで、一貫した営業プロセスに関わるポジションです。

企業情報

世界的に展開する外資系ラグジュアリーホスピタリティブランド。高品質なサービスとブランド力を背景に、国内外の顧客
に対して卓越した体験価値を提供しています。継続的な人材育成と社内キャリアパスにも注力しています。

職務内容

新規・既存顧客への営業活動（法人・旅行会社・イベント関連 等）

顧客との長期的なリレーション構築と維持

市場動向・競合分析に基づいた営業戦略の実行
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提案書・契約書作成、顧客との折衝・調整業務

社内関連部署（イベント・オペレーション等）への案件引き継ぎ

展示会や営業訪問などを通じたビジネス機会の創出

売上目標達成に向けたパイプライン管理

条件・待遇

育成・キャリア開発の機会（内部昇格制度あり）

世界的ブランドでのキャリア構築

多様なバックグラウンドのチームと働く国際的環境

給与条件はご経験に応じて相談可能

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Maria Hotta
at +813 6832 8696.

Required Skills

営業経験2〜3年以上（目安）

ホテルでの営業経験（1年以上）またはフロント・オペレーション経験歓迎

異業界の営業経験者も歓迎（柔軟なキャリア志向を重視）

日本語ビジネスレベル以上（必須）

英語ビジネスレベル（日常業務で使用）

社内外の関係構築ができるコミュニケーション力

学習意欲があり、チームでの成長を志向できる方

一社で一定期間（2〜3年程度）就業経験をお持ちの方歓迎

Company Description

世界的に展開する外資系ラグジュアリーホスピタリティブランド。高品質なサービスとブランド力を背景に、国内外の顧客
に対して卓越した体験価値を提供しています。継続的な人材育成と社内キャリアパスにも注力しています。
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