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【外資系高級ホテルブランド】マーケティング＆コミュニケーションズ エグゼクティブ

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1601143  

Industry
Hotel  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
4 million yen ~ 5 million yen

Refreshed
July 8th, 2026 15:41

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Business Level  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

外資系ラグジュアリーホスピタリティグループにて、PR・デジタルマーケティング業務を担当いただきます。国内外メ
ディア対応やSNS運用を通じて、ブランド価値向上をリードするポジションです。

Client Details

世界的に展開する高級ホテルブランド。都市型ホテルからリゾートまで幅広いポートフォリオを持ち、上質なホスピタリ
ティと独自のブランド体験でグローバルに高い評価を得ています。日本国内でも複数の施設を展開し、さらなる成長を続け
ています。

Description

メディア対応・PR活動
プレスリリースの企画・作成
自社ウェブサイトの管理・更新
SNS運用およびパフォーマンス分析
各種マーケティングツールの企画・制作
海外本社とのミーティング・連携
料飲・施設のブランディングおよびプロモーション支援
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https://www.careercross.com/en/company/detail-3648


Job Offer

月給：35万円〜38万円（経験に応じて優遇）
インセンティブ制度あり
社会保険完備
交通費支給（上限あり）
食事補助・社員食堂あり
各種研修制度・キャリア開発機会
グループ施設利用特典（宿泊・割引等）
年間休日108日＋各種休暇制度

応募は、以下の応募ボタンからお願いします。詳細につきましては、Kelsey Wareにお問い合わせください+813 6832
8655。

Required Skills

必須要件

PRまたはメディア対応経験（1年以上）
ビジネスレベルの英語力（読み書き・会話）
ネイティブレベルの日本語力
基本的なPCスキル（Excel / Word / PowerPoint）

歓迎要件
ラグジュアリーブランド、ホテル、またはライフスタイル業界での経験

Company Description

Michael Page Japanは、外資系企業・日系グローバル企業を中心に、専門性の高い人材紹介サービスを提供しています。各
領域に特化したコンサルタントが、候補者一人ひとりのキャリア志向に寄り添い、最適なポジションをご提案します。
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