
【IT Engineer/インフラ・ヘルプデスク担当】ITインフラの導入・管理経験者を募集/英語
スキル歓迎

スペイン本社　世界最大の自動車プレス部品メーカー

Job Information

Hiring Company
Gestamp Hot Stamping Japan Co., Ltd.

Job ID
1601091  

Division
GMオフィス  

Industry
Automobile and Parts  

Company Type
International Company  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Mie Prefecture, Matsusaka-shi

Train Description
Osaka Line, Ise Nakagawa Station

Salary
5.5 million yen ~ Negotiable, based on experience

Work Hours
8:00~17:00 (フレックス勤務、コアタイムは10:00~15:00)

Refreshed
July 15th, 2026 05:00

General Requirements

Minimum Experience Level
Over 3 years  

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
Daily Conversation  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
High-School  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

≪募集要項・本ポジションの魅力≫
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https://www.careercross.com/en/company/detail-525445


ITインフラやネットワーク環境の構築・運用、ヘルプデスク対応を通じて現場を支える業務
グローバル製造企業のIT基盤を支え、幅広いインフラ技術と問題解決力を磨ける環境
世界最大級の自動車部品メーカーで、海外拠点と連携しながらグローバルに活躍できる
年間休日121日、フレックスタイム制、確定拠出年金など安定して働ける制度が充実

【業務内容】
工場運営に必要なITインフラ、ＯＡ環境の構築、導入、運用、管理のサポート

＜業務の一例＞
※経験を加味してアサイン 

アカウント（Windows、メール）の作成・管理 ・ファイルサーバーの権限管理 
ネットワーク（WAN、LAN、VPN）の運用、監視 ・Windowsサーバ、ストレージの運用、監視 
ヘルプデスク業務（ユーザ問合せ対応、システム障害対応） 
各種内部管理ドキュメントの作成　他

■募集背景：
業容拡大に向けた組織強化の為

【雇用形態】
正社員
※試用期間あり、6ヶ月

【給与】
年収：550万円以上
基本給 318,165円以上、固定残業代 74,594円以上(30H/月支給、30H超過分は別途残業代として支給)
■賞与：ターゲットは月次給(基本給+固定残業代)の2ヶ月分。前年度実績平均 2.0ヶ月。

【就業時間】
8:00~17:00 (フレックス勤務、コアタイムは10:00~15:00)

【勤務地】
三重県松阪市
■アクセス：伊勢中川駅より徒歩約30分
■転勤：なし

【休日休暇】

年間休日121日

【待遇・福利厚生】

確定拠出年金
団体生命保険加入
定年65才(70才まで再雇用の可能性あり)

Required Skills

【必須要件】

Cisco Switchの構築、運用管理経験
ITインフラ機器（仮想サーバー、ルーター、L2/3スイッチ、F/W、ストレージ）の導入・運用管理の実務経験
オンプレミスでのITインフラの導入・運用管理の実務経験
AD環境におけるクライアントPCのキッティングの実務経験

【歓迎要件】

ネットワークの理解（WiFi、VLAN、STP、VoIP、LDAP、WEB、SMTP、SNMP、DNS、DHCP、セキュリティ、
プロキシなど)
OS（Windows）、Microsoft-365（Word、Excel、Outlook、PowerPoint）などの基本的な知識
各種ベンダー資格（Cisco、Microsoft等）
手順書や仕様書などドキュメント類の作成経験
ITの関わるプロジェクトを円滑に推進するコミュニケーション力
IT文書の読解とメール・チャットでの対話がこなせる英語力
製造業の知識、経験

【求める人物像】

能動的・前向きな言動ができる方
発見した問題に対し、現実的な解決のために理論立てた仮説を立てられる方
柔軟な発想ができる方

【選考について】

募集人数：1名
面接回数：2~3回

Company Description
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