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DX×経営変革をリードするビジネスコンサルタント

Job Information

Recruiter
Michael Page

Job ID
1600761  

Industry
IT Consulting  

Job Type
Permanent Full-time  

Location
Tokyo - 23 Wards

Salary
7 million yen ~ 15 million yen

Refreshed
July 4th, 2026 09:43

General Requirements

Career Level
Mid Career  

Minimum English Level
None  

Minimum Japanese Level
Native  

Minimum Education Level
Bachelor's Degree  

Visa Status
Permission to work in Japan required  

Job Description

本ポジションは、業務とITの両面から企業の変革を推進するコンサルタント職です。戦略立案から実行・定着まで伴走し、
クライアントの持続的な成長を支援します。

企業情報

国内を中心にDX支援・経営コンサルティングを展開する、日系の総合プロフェッショナルファームです。戦略策定から業
務改革、IT導入、人材育成まで幅広い領域をカバーし、複数業界の大手企業を支援しています。

職務内容

以下の領域において、クライアントの変革をリードいただきます。

■戦略立案・構想策定

・DX戦略／IT戦略の策定支援

・新規事業・サービス開発支援
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・経営戦略／中期計画策定

■ビジネストランスフォーメーション推進

・経営管理の高度化

・大規模システム導入支援

・業務分析（As-Is/To-Be設計、課題整理）

・業務・IT・組織変革の実行支援

・クライアントとの長期的パートナーシップ構築

■人材開発支援

・DX人材育成戦略の策定

・育成プログラムの企画・提供

条件・待遇

・ハイブリッドワーク（リモート併用）

・幅広い業界／テーマのプロジェクト経験

・研修／自己研鑽支援制度の充実

・キャリア成長を後押しするプロジェクトアサイン

・各種社会保険、休暇制度、福利厚生完備

To apply online please click the 'Apply' button below. For a confidential discussion about this role please contact Keiya
Miyazaki +81366276088.

Required Skills

■いずれかのご経験

・ITコンサルタントとしての実務経験

（IT戦略、業務分析、RFP作成 等）

・システムエンジニアとして上流工程からプロジェクトをリードした経験

（要件定義、PL経験 等）

■スキル・人物像

・論理的思考力および分析力

・高い日本語コミュニケーション能力

・チームで協働しメンバーを牽引できる方

Company Description

国内を中心にDX支援・経営コンサルティングを展開する、日系の総合プロフェッショナルファームです。戦略策定から業
務改革、IT導入、人材育成まで幅広い領域をカバーし、複数業界の大手企業を支援しています。
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